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1.  DOTAČNÍ ADMINISTRATIVA: 

� Dne 2. 9. 2016 – obdržení právního aktu, tj. rozhodnutí o poskytnutí dotace  

� Výše dotace (100%)  nárokovaných výdajů, v částce 3 097 024 Kč  

� Říjen 2016 – obdržení zálohy ve výši 929 107 Kč  

� Od listopad – zpracování Zprávy o realizaci projektu 

 

PŘEHLED PLNĚNÍ AKTIVIT PROJEKTU: 

1. Akční plánování: 

1.1. Rozvoj partnerství  

Sestavení řídícího výboru:  

Řídící výbor je sestaven z klíčových aktérů, dle metodiky poskytovatele dotace. Ustavující 
jednání řídícího výboru se uskutečnilo dne 22. 9. 2016. Členové řídícího výboru schválili statut 
a jednací řád a zvolili si svého předsedu. Téhož dne se uskutečnilo tematické setkání zřizovatelů 
škol a managementu škol na téma kvalita ve vzdělávání. 

Aktivita byla ukončena dne 22. 9. 2016. 

1.2. Dohoda o prioritách 

Cílem je zpracování analytické části MAP, strategického rámce (součásti tabulka investic) 

 - Analytická část byla zpracována dle doporučené struktury MŠMT, informačně vychází z 
metaanalýzy existujících strategií, z  dotazníkového průzkumu MŠMT a z výstupů jednání PS, 
jejichž podněty jsou jedním z hlavních zdrojů pro vytvoření dokumentu. Výstupem analytické 
části je SWOT-3 analýza za každou z definovaných prioritních oblastí.  

První kolo jednání  PS s cílem definování klíčových problémů proběhlo v období 22.9. 2016 – 
12.10.2016. Definování klíčových problémů proběhlo v rámci vytvořených skupinek písemnou 
formou na předem připravený formulář ve velikosti A3.  

Na prvním jednání byli členové pracovní skupiny (v části informační) nejdříve seznámeni 
s podstatou projektu a s jeho cílem.  

V rámci zpracování výstupů z jednání bylo vymezeno 6 oblastí rozvoje =  

� 1. Předškolní vzdělávání a péče – dostupnost-inkluze-kvalita 

� 2. Čtenářská a matematická gramotnost v základním vzdělávání 

� 3.  Inkluzivní vzdělávání a podpora dětí a žáků ohrožených školním 
neúspěchem 

� 4. Rozvoj kompetencí dětí a žáků v polytechnickém vzdělávání 

� 5.  Rozvoj kompetencí dětí a žáků pro aktivní používání cizího jazyka 

� 6.  Rozvoj kompetencí dětí a žáků pro rozvoj jejich sociálních  
a občanských kompetencí, volnočasové aktivity 

Druhé kolo jednání , na kterém členové pracovní skupiny definovali 3 dle jejich určení 
nejvýznamnější informace uvedené v jednotlivých kvadrantech SWOT analýzy,  proběhlo 
v termínu 20.10 – 26.10.2016.  

Výstupem analytické části je  SWOT- 3 analýza oblastí rozvoje. 

- Strategický rámec MAP vychází z analytické části a je aktuálně ve ve fázi zpracování. SR 
obsahuje konkrétní cíle, jejich popis, vazbu na opatření, indikátory plnění a především tabulku 
investic, které jsou relevantní pro IROP.  

Návrh strategického rámce MAP bude členy realizačního týmu dopracován v průběhu měsíce 
listopad 2016. Společně a analytickou částí bude návrh bude zaslán nejdříve manažerům PS, 
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SR bude dále zaslán všem členům pracovních skupin a naposled všem členům řídícího výboru 
k připomínkování a k následnému schválení.   

Pro zpracování dokumentu SR bylo zahájeno další kolo sběru investic – první kolo proběhlo 
koncem měsíce června 2016 – ovšem bez významné návratnosti, nyní je již vyhlášena výzva do 
IROP pro školy, zaměřená na infrastrukturu základních škol a také výzva pro volnočasové a 
zájmové organizace a jsou tak známé podmínky klíčových kompetencí.  

Osloveny tak byly školy na území OPR Bystřice pod Hostýnem a dále zařízení pro zájmové 
vzdělávání – školské zařízení a zařízení pro neformální vzdělávání – NNO. Tabulka investic 
bude součástí strategického rámce.  

Strategický rámec bude p řeložen řídícímu výboru ke schválení dne 1. 12. 2016. a poté  
odeslán na RSK.  

1.4. Budování znalostních kapacit – aktivita byla zahájena dle plánu vzdělávání. V rámci 
realizace projektu bude nutné realizovat školení na témata: 

- zaměřená na Strategické řízení, Strategické plánování a Projektové řízení, na Předškolní 
vzdělávání a péči – dostupnost – inkluze - kvalita, Čtenářskou a matematickou gramotnost v 
základním vzdělávání, Inkluzivní vzdělávání a podporu dětí a žáků ohrožených školním 
neúspěchem.  

Dále, na témata týkající se např. oblastí , jako jsou: Rozvoj podnikavosti a iniciativy dětí a žáků, 
Rozvoj kompetencí dětí a žáků v polytechnickém vzdělávání, Kariérové poradenství v 
základních školách, Rozvoj sociálních a občanských kompetencí dětí a žáků, Rozvoj kulturního 
povědomí a vyjádření dětí a žáků, investice do rozvoje kapacit základních škol apod. 

Témata tak budou mít přímou vazbu na definovaná opatření MAP. Bude se jednat o společné 
kurzy pro všechny zúčastněné aktéry tvorby dokumentu MAP s předpokládaným rozsahem 
vzdělávání min. 6 x za projekt ročně. Realizaci aktivity zajistí Realizační tým. Samotné 
vzdělávání odborně zajistí vybraní externí školitelé. 

První vzdělávací aktivita na téma “Inkluzivní vzdělávání a podpora dětí a žáků ohrožených 
školním neúspěchem“ proběhla dne 10.11.2016 v Loukově.  

3. Řízení MAP – probíhá vytvoření implementační struktury - vytvoření seznamu realizačního 
týmu, pracovních skupin, řídícího výboru.. naplánována je tvorba principů MAP.    

4. Řízení projektu  – probíhají schůzky realizačního týmu, předávání informací, zadání úkolů, 
termínu a jejich kontrola. 

MOŽNOST ZAPOJIT SE DO PŘÍPRAVY DOKUMENTU ÚČASTÍ V PRACOVNÍCH 
SKUPINÁCH  

Místní akční plán je připravován v rámci stanovených principů plánování. Při zpracování 
MAP tak spolu plánují a spolupracují hlavní aktéři vzdělávání, kterými jsou zřizovatelé 
(obce), poskytovatelé (MŠ, ZŠ a další organizace), samotní uživatelé a v neposlední 
řadě také veřejnost. Tito aktéři vzdělávání společně tvoří dokument MAP 
prostřednictvím společného setkávání a spolupráce v 7 ustanovených pracovních 
skupinách.   

Pokud máte zájem o zapojení se do procesu tvorby strategického dokumentu MAP, 
využijte prosím kontakt níže, obratem Vám budou zaslány informace, či registrační 
formulář. slovak@mas-podhostynska.cz. 
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