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1. Zadatel / Pfredkladatel SPL

1.1 Identifikace zadatele

«  Nazev subjektu: Mistni akéni skupina Podhostynska, o.s.

» Adresa sidla spolecnosti, Masarykovo nam. 137,

iy [y (SHTE 768 61 Bystrice pod Hostynem

Email: gliz@seznam.cz, obec@rusava.cz

o Pravni statut: Obcanské sdruzeni

»  Statutarni zastupci: Bohumil Skarpich, predseda
e-mail: obec@rusava.cz
Mobil: 777 219 021

Jakub Juracka, mistopredseda

e-mail: juracka@autocontkm.cz

e ManaZer MAS: Ing. Martin Gliz

Email: gliz@seznam.cz
Mobil: 776 648 596

. ICO 27042979

2. Zakladni adaje o uzemi MAS

Rozloha Uzemi v km2: 168,21

Pocet obyvatel v Gzemi plsobnosti MAS k 31.12.2006 : 16 367
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3. Zpracovani SPL MAS Podhostynska
3.1 Zplsob zpracovani SPL

Zpracovani SPL MAS Podhostynska probihalo modernim zpdisobem komunitnim planovanim,
zapojenim verejnosti — participaci. Ucast lidi na procesu rozhodovani, fizeni a spravy se stava
soucasti stylu fizeni, zdrojem seberealizace, pozitivnich motivaci, osobniho uspokojeni z
verejné prospésného plsobeni a jeho vysledkd. Zapojeni vefejnosti probihalo v rlizném
stupni od informovani verejnosti, zjiStovanim nazord v urcité oblasti pomoci dotaznikli az po
verejné diskuse s obcCany. Néktefi potvrdili svlj zajem o rozvoj regionu Ucasti v pracovnich
skupinach.

Pfi zpracovani SPL jsme vychazeli z mnoha dokumentl zpracovanych pro Gzemi
regionu. Jednalo se zejména o:

- Integrovana strategie Uzemi MAS Podhostynska (2007)

- Strategicky plan rozvoje Podhostynského mikroregionu (2006)
- Uzemné energeticka koncepce PMR (2005)

- Analyza cestovniho ruchu (2006)

- Studie rozvojovych zamér{ obci (2006)

3.2 Zapojeni mistnich aktéri do zpracovani SPL

MAS je na Uzemi regionu hlavnim iniciacnim a fidicim organem. MAS vydala prvotni impuls
pro zahdjeni pripravnych aktivit, které vyustili ve vytvoreni strategie regionu. Zcela
strategie tak, aby tato vychazela z potfeb jednotlivych subjektl, které se nachazeni na
Uzemi regionu MAS. Tento Ukol byl opravdu velmi nelehky a ¢lenové predstavenstva MAS a
programovaciho vyboru vyvinuly na plnéni tohoto Ukolu nemalé Usili. Od zahdjeni cinnosti
MAS spolupracovalo predstavenstvo MAS s poradci v oblasti komunitni spoluprace.

Po zjiSténych skuteCnych potfeb vSech subjektl byla MAS pfipravena zahdjit
intenzivni prfipravu vytvoreni strategického dokumentu. Jednim z partnerl v této Casti
zpracovani strategie MAS bylo zapojeni spoleCnosti - Regionalni rozvojova agentura
vychodni Morava ze Zlina, kterd se stala hlavnim poradcem pfi zpracovani zaméru. MAS,
predevSim jeji predstavenstvo a programovaci vybor velmi Uzce spolupracovali s touto
spolecnosti pro zajisténi co nejrelevantnéjSich podkladovych materidld pro zpracovani
strategie MAS. DalSi spolecnosti, ktera se spolupodilela na vytvoreni kvalitni strategie byla
rozvojova agentura ASR s.r.o. z Olomouce.

PFi vSech Cinnostech sméfujicich k zajisténi podkladd a v oblasti pfipravy strategie byl
prioritné a transparentné uplatfiovan princip partnerstvi v gescich Programu LEADER. MAS
je sloZzena z vyrovnaného poctu zastupcl rlznych socioekonomickych sektorl na uzemi
regionu MAS. Na rozhodovaci Urovni tvofi zastupci mistnich nezdvislych subjektl (tj.
zastupci soukromého a neziskového) 56% a zastupci verejného sektoru téz 44 %. VSichni
Clenové MAS maiji v regionu trvalé bydlisté a nebo na tomto Uzemi podnikaiji.
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3.3 Zapojeni expertnich odbornikii, zplisob spoluprace

Ales Lahoda, facilitator
Regionalni rozvojova agentura,
Vychodni Moravy

Vavreckova 5262

760 01 Zlin

Pomoc pfi zpracovani SPL, kontaktovani verejnosti, zjiStovani potfeb Uzemi. Pro kazdou
z priorit SPL byla vytvorena pracovni skupina, ktera méla odpoveédnost za zpracovani priority
a definice FICHI. Kazda pracovni skupina si dle uvazeni pfizvala na své jednani dalsi
odborniky z dané oblasti problematiky.

Mgr.Dominika Doldkova, Ing. Petr Manek
ARS Rozvojova agentura, s.r.o.
Dolni Hejcinska 31
779 00 Olomouc
Supervize nad kone¢nym zpracovani SPL, metodicka pomoc

(Vice kapitola 7. Partnerstvi MAS)
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4. Analyza Gzemi MAS

4.1 Hodnoceni uzemi

4.1.1 Hodnoceni Uzemi regionu

Podhostynsky mikroregion patfi mezi vyhledavané turistické oblasti. Hostynské vrchy nabizi
spoustu rekreacnich a sportovnich moznosti nejen v letnim obdobi, ale i v zimni sezdné.
V oblasti priimyslu a zemédélstvi se mikroregion potyka s Ubytkem pracovnich prilezitosti a
nezaméstnanosti. Jednim z moznych prvk(, které by danou situaci v mikroregionu mohly
zachranit, se jevi revitalizace a restrukturalizace zemédélstvi, resp. oziveni velkych
zemédélskych aredlll, které v souCasné dobé nemaji fadného vyuziti, a jednou z moznosti
jejich oziveni je pravé vytvoreni priznivych podminek — priprava ploch pro prisun
podnikatelského sektoru v ramci diversifikace zemédélstvi. Velky potencial Uzemi se nachazi
v oblasti cestovniho ruchu.

Blazice Vitonice
NUTS 2 ) 1
STREDNi MORAVA Mrlinek Komérne
Osicko
Podhradni
Loukov Lhota
trice
pod Hostynem
Slavkov < Rajnochovice
pod Hostynem S
Jankovice T -

Rusava

Hospodarska situace

Podhostynsky mikroregion spadd do okresu Kroméfiz, jenz byval okresem priimyslové
zemédélskym. I nyni je nejvice ekonomicky aktivnich obyvatel, a to 33,4 %, zaméstnano v
prlimyslu (strojirenském, potravinarském, drevafském a ostatnim zpracovatelském). V
zemeédélstvi a lesnictvi pracuje jiz jen 5,6 % ekonomicky aktivnich osob. Vétsi podil pracuje v
oblasti drevozpracujiciho prlmyslu, socialni ¢innosti, v oblasti obchodu, stravovani, ubytovani
a ve stavebnictvi.

Nizinnd oblast, prevazné kolem toku reky Moravy, vytvari dobré podminky pro péstovani
ovoce, zeleniny i narocnéjSich zemédélskych plodin. V dlsledku privatizace a
restrukturalizace primyslu, pfiblizné od poloviny 90. let, se zacala ménit hospodarsky stabilni
pozice okresu i celé vychodni Moravy. Plsobi zde i vliv Spatné dopravni obsluznosti Uizemi. Ta
by méla byt v nejblizSi dobé zlepSena stavbou dalnice D1 s navaznosti na rychlostni
komunikace. K rozvoji celé oblasti pfispéje i rychlostni komunikace 1/55 a R49 na dalnici D1
z Brna do Prerova.

V mikroregionu ma tradi¢ni zastoupeni prlimysl| drevarsky, nabytkarsky, textilni
a mlékarensky. Posledni dobou stale vice vzrlstd vyznam podnikani v cestovnich



ruchu jako jsou restaurace, ubytovaci zafizeni, lyzarské aredly a drobné navazujici
sluzby.

Mikroregion disponuje dostatkem vhodnych rozvojovych ploch, ale zde se stava problémem
nebo omezenim jejich Spatna pfipravenost pro investory. Nedostatek vybudované technické
infrastruktury je brzdicim faktorem rozvoje celého mikroregionu. Negativni tendenci, ktera se
mdZe v mikroregionu projevovat, je odliv kvalifikované pracovni sily do primyslovych areald
Hulina, Kromérize a Zlina za vysSimi vydélky.

Zemeédeélstvi a lesnictvi je nosnym a stabilizujicim prvkem Podhostynsko mikroregionu a hraji
v ném Kklicovou roli. Kromé produkcnich funkci jsou vyznamné i funkce mimoprodukéni,
zejména pak funkce krajinotvorna a environmentdlni. VétSinu zemédélské pldy
obhospodaruji velké zemédélské podniky, kterym drobni vlastnici zemédélskou pddu
pronajimaji. V mnoha obcich jsou zemédélské aredly necinné nebo chatrajici. V ostatnich
obcich jsou Casto arealy vyuZivané jen z Casti.

Dllezitym dodavatelskym odvétvim je lesnictvi, které dodava surovinu zpracovatelskym
drevarskym firmam a také pecuje o krajinu vhodnou k aktivnimu odpocinku nebo cestovnimu
ruchu. Velké rezervy a moznosti v této oblasti jsou v obnovitelnych zdrojich energie, kde se
vzhledem k vysoké lesnatosti Uzemi skryva nemaly potencial.

Nezaméstnanost

Mira nezaméstnanosti v Podhostynském mikroregionu dosahovala k 31.1.2006 12,9 %.
V porovnani s prlmérnou mirou nezaméstnanosti na Kroméfizsku (10,5 %) je mira
nezaméstnanosti v mikroregionu vyssi. Primérna délka evidence byla 535 dni (téméf 1,5
roku), u Zen 549 dni. Dle vékové struktury uchazeCl spada vice nez 33 % do vékové
kategorie 20-30 let. Primérny vék nezaméstnanych byl 36 let. Polovina vsSech
nezaméstnanych ma vyucni list, u stfedoskolakli se pohybuje nezaméstnanost okolo 21-22
%, stejné jako u uchazecl se zakladnim vzdélanim.

Kritickd je predevSim zavislost na velkych zaméstnavatelich v regionu. Nutnd podpora
malého a stfedniho podnikani sniZi riziko kolapsu celého mikroregionu v pripadé krachu nebo
omezeni vyroby nékterého z velkych podnikl (napf. TON a.s. = cca 10 % pracovnich mist v
mikroregionu). Pro podporu vzniku pracovnich mist je nutné dokoncit planované priimyslové
zény a kontaktovat podnikatele, ktefi by mohli mit zajem o vyuZiti novych prostor a ploch k
podnikani. Dal$im z mozZnosti feSeni se jevi narlst pracovnich prilezitosti v zavislosti na
rozvoji cestovniho ruchu.

Socialni charakteristika, obcanska vybavenost

V Podhostynském mikroregionu je strediskem sluzeb mésto Bystfice pod Hostynem, kde je
koncentrovana vétsina skolskych, zdravotnickych a kulturnich zafizeni.

V oblasti Skolstvi v poslednich letech vzrlistd problém spojeny se zménou demografického
chovani obyvatel, coz v dlsledku znamena starnuti populace a obce se tak potykaji s
problémem nadbyte¢né kapacity zafizeni s hrozbou jejich uzavreni. Zakladni Skoly jsou
kromé Bystfice pod Hostynem v obcich Chomyz, Loukov, Osicko, Slavkov pod Hostynem
Louko, Rajnochovice a Rusava. Stredni Skoly jsou situovany pouze v Bystfici pod Hostynem.
Vysoka Skola se na Uzemi mikroregionu nenachazi. NejblizSi vysoké Skoly jsou ve Zliné
(24km) a v Olomouci (45km).



Zakladni zdravotni péce je dostupna zejména v Bystfici pod Hostynem. Zde se nachazi
Iékarska pohotovostni sluzba, prakticti Iékari, zubni lékari, détské Iékarky, kozni, chirurgicka a
diabetologicka ambulance, radiodiagnostické pracovisté, gynekolog. Prakticti lékari jsou
dostupni v obcich Rusava, Rajnochovice a Osi¢ko. Specializovana |ékarska pracovisté jsou
dostupna v nejblizSich vétSich méstech Kroméfiz, Zlin a Prerov. Zachranna pohotovostni
sluzba prevazi pacienty prevazné do nemocnice v Kroméfizi. Podle vysledkl prizkumu,
zajmu obyvatel a navstévnikl se v budoucnu uvazuje o vybudovani ordinaci v obcich kde se
soustfed'uje turisticky ruch, aby se zajistila tato sluzba jako standart pro oblast cestovniho
ruchu.

V Bystrici pod Hostynem je dostupna velka vétSina bézné pozadovanych sluzeb. Ve vSech
obcich mikroregionu jsou dostupné sluzby jako prodejna potravin a restaurace Cdi
pohostinstvi. Ostatni sluzby se vyskytuiji jen jednotlivé a proto jsou obyvatelé nuceni dojizdét
za chybéjicimi sluzbami do Bystfice pod Hostynem nebo jinych vétsich mést v okoli (HoleSov,
Kroméfiz, Prerov). V malych sidlech mikroregionu se tak projevuje ekonomicka
nerentabilnost provozoven sluzeb, coz je vSak jev obtizné reSitelnym pokud obec
neposkytuje moznosti a atraktivity, které prildkaji navstévniky a turisty. Drobni podnikatelé
provozuijici sluzby jsou ohroZeni dojizdénim obyvatel za nakupy do okolnich velkych mést,
kde jsou soustfedéna nakupni stfediska. Udrzeni a vznik téchto podnikatelskych aktivit ve
vétsiné obcich podminiuje vyuzivani (vytéZovani) sluzeb navstévniky a turisty obce soucasné
s jejimi obyvateli.

V kazdé z obci, v rlizné problematické mife a kvalité, rovnéz existuje sportovni a kulturni
infrastruktura, s prevazujicim vyuzitim a aktivitou obyvatel spiSe v rdmci sportovnich zafizeni.
Rovnéz relativni dostupnost blizkych méstskych aglomeraci — zejména pro obce v centru
mikroregionu a v blizkosti hlavnich dopravnich os — podporuje dosazitelnost spole¢enského
vyziti mimo obce mikroregionu.

Samostatna posta se v Podhostynském mikroregionu nachazi pouze v Bystfici pod Hostynem
a obcich Rusava, ChvalCov, Rajnochovice a Loukov. Pro ostatni obce je vyclenéna
samostatna dorucovatelka. Verejna knihovna se nachdzi v kazdé obci Podhostynského
mikroregionu. V kazdé knihovné je kdispozici pro obcany vefejné pristupny internet.
Penézni uUstavy (Ceska sporitelna a Komercni banka) i s bankomaty jsou umistény
v Bystfici pod Hostynem.

Technicka a dopravni infrastruktura
Zasobovani vodou

Obce jsou zasobeny prevazné z mistnich zdrojd - jimaci zarezy, studny atd. Vodovody jsou
zasobovany z vodojemd slouzicich jako rezervoary akumulované pitné vody. Pfipojeni na
skupinovy vodovod HoleSov je vyuzivano pouze narazové pri odbérech ve Spicce. Mésto
Bystfice pod Hostynem je pfipojeno na skupinovy vodovod HoleSov. Pouze v jihovychodni
Casti v lokalité ,Lazné" je pripojeni na tzv. Hostynsky vodovod.

Kanalizace

Ve sledovaném regionu jsou vybudovany nasledujici COV:

« Bystfice pod Hostynem — 16 800 ekv. obyvatel
« Rusava — 1 500 ekv. obyvatel (kaly se odvazeji na dalsi zpracovani do HoleSova)
* Loukov — Korenova COV pro radové 230 ekv. obyvatel



V této oblasti planuji vSechny obce, které jeste nemaji vyfeSeno Cisténi odpadnich vod,
vybudovani COV nebo pfipojeni kanalizacnich siti na jiz vybudované COV. Pocitd se
s vyraznym vkladem investic v nasledujicim obdobi. Jedna se o obce Osi¢ko, Chomyz,
Jankovice, Mrlinek a Komarno. Zakladnim dokumentem, ktery se tyka problematiky kanalizaci
a COV je Studie odkanalizovani Podhostynského mikroregionu. Dobudovani této Casti
infrastruktury znacné zatézuje rozpocty obci a ¢asto brani dalSimu rozvoji.

Odpadové hospodarstvi: Podhostynsky mikroregion ma vybudovanou sbérnou sit’ svozu
recyklovatelnych materidld. PouZiva se tradicnich ,barevnych kontejner(“ na papir, bilé a
barevné sklo a PET lahve. Kovovy odpad maji ob¢ané moznost prodat ve vykupnach zeleza a

barevnych kovll. Komunalni odpad je svazen na skladku v Bystfici pod Hostynem.

Komunikacni technologie: Vybavenost domacnosti pevnymi telefonnimi linkami SPT
Telekom je dostatecnd, v soucasné dobé zajem klesa z dlvodu znacnych poplatkl u téch
telefonnich stanic, kde nedochazi k dostatecnému vyuZiti. V mistech, kde je dostatecny
signal nékterého z mobilnich operatord, vétsina zajemcd voli mobilni telefon. V roce 2000 byl
z iniciativy Podhostynského mikroregionu zahajen projekt Multifunkéni regionalni datova sit/,
diky kterému byla vybudovana bezdratova komunikacni sit' v mikroregionu a v jednotlivych
obcich byl na obecnich uradech pfip. v mistnich knihovnach zfizen verejné pristupny internet
pro obyvatele obci.

Energetika: Zasobovani elektrickou energii a zemnim plynem v na Uzemi mikroregionu
vyreSena. Plynofikovana neni pouze obec Rusava a odlehlejsi Casti nékterych obci. Vzhledem
k vysokym nakladdm na vybudovani rozvodl se s plynofikaci téchto lokalit v dalSich letech
neuvazuje. Na Uzemi mikroregionu jsou dale vyuzivany alternativni zdroje energie — funkéni
je vétrna elektrarna na Hostyné, vyuzivana je energie z biomasy a také slunecni energie. Na
Uzemi mikroregionu se nachazi také 2 malé vodni elektrarny, které jsou vsak v soucasné
dobé mimo provoz.

Dopravni obsluznost je v mikroregionu zajiSténa celoplosné autobusovou dopravou.
Cetnost spojeni je vyhovuijici v prlibéhu pracovniho tydne. Ve dnech volna Cetnost spojeni
zvlasté v mensich obcich, lezicich mimo hlavni dopravni tahy neni dostatecna. Autobusova
doprava neni ekonomicky sobéstacna a proto prispiva stat i jednotlivé obce.

vvvvv

zastavky v Podhostynském mikroregionu maji obce: Jankovice, Hlinsko pod Hostynem,
Bystfice pod Hostynem, Loukov, Osicko a Rajnochovice. Zelezni¢ni stanice Bystfice pod
Hostynem je téméF Uplné vybavena pro cestujici a je mistnim vychodiskem turistickych cest.
Zelezni¢ni stanice prochazi v souc¢asné dobé rekonstrukci kolejisté, do budoucna se pocita
s rekonstrukci budov a zlepseni sluzeb pro cestuijici.

Mikroreigonem prochazeni pouze silnice II. a III. Tridy. Dale je zde pomérné vyhovuijici sit’
mistnich komunikaci. Problémem je vSak Spatny technicky stav vozovek u téchto komunikaci.

Cestovni ruch

Podhostynsky mikroregion je oblasti s vyhodnymi podminkami pro rozvoj cestovniho ruchu a
vysokym rekreacnim potencidlem. Oblast predurcuji pfimo pro cestovni ruch obrovské
prirodni i kulturni hodnoty Uzemi. Pfirozenym centrem regionu je Bystfice pod Hostynem se
zamkem, ktery byl prestavén z pGvodni renesancni tvrze. K prohlidce se zde nabizi jak stalé
expozice, tak prilezitostné vystavy. V predzamdci bystfického zamku je umisténo Informacni
centrum, jehoZ pracovnici zajist'uji nejen vlastni prohlidku zamku, ale poskytuji navstévnikdm



informace o turistickych atraktivitach regionu, kulturnich udalostech a moznostech ubytovani
ve mésté a okoli.

Region nabizi spoustu rekreacnich moznosti, v oblasti jsou znamé rekreacni oblasti ChvalCov
(sv. Hostyn), Rajnochovicko a Rusava. Prekazkami vétsiho rozvoje cestovniho ruchu je vsak
nedostatecné rozvinuta infrastruktura cestovniho ruchu. Soucasna struktura rekreace neni
z hlediska vyuziti potenciall, které Uzemi skytd, dostacujici. V rekreacnich strediscich
Rajnochovice a Rusava prevlada extenzivni individualni rekreace v chatach, chalupach a
osadach. Tento typ rekreace a vazaného cestovniho ruchu je plosné a obsluzné velmi
naroCny, navic neiumérné zatézuje krajinu, aniz by do Uzemi pfinesl vyznamnéjsi zisky a
pracovni prilezitosti.

Podhostynsky mikroregion patfi mezi vyhledavané turistické oblasti. Hostynské vrchy nabizi
fadu rekreacnich a sportovnich moznosti po cely rok. Celd oblast je protkana siti znacenych
tras pro pési turistiku i cykloturistiku, které jsou v zimnim obdobi vyuzivany bézkari. Na
Uzemi mikroregionu se nachazi cela fada prirodnich pamatek a zajimavosti.

Pro snadné a dostupné informace restauracnich a ubytovacich zafizeni nabizejicich
rlzné dopliikové sluzby navstévnikim a rekreantlim v Podhostynském mikroregionu Ize
navstivit strdnky meésta Bystfice pod Hostynem www.mubph.cz nebo osobné navstivit
Informacni centrum v bystfickém zamku. Na téchto mistech mlze zajemce zjistit potfebné
Udaje jako: polohu, telefon, mail, www stranky, fotografie s popisem zafizeni, doplikové
sluzby, orientacni cenu za ubytovani.

Nejznaméjsim mistem Podhostynského mikroregionu je Svaty Hostyn, nejnavstévovanéjsi
poutni misto na Moravé a po Velehradu také nejpamatné&jsi. Horu tvori dva vrcholy — vyssi
severni s rozhlednou a vétrnou elektrarnou a zapadni vrchol s poutnim baroknim chrdmem
Nanebevzeti Panny Marie a kfizovou cestou Dusana JurkoviCe. V okoli baziliky se nachazi
fada pamatnych objektl, mezi které patfi i novobarokni stavba Sarkandrova kaple, Vodni
kaple s vyvérem ,,zazratné vody" nebo sochy svatych Cyrila a Metodéje. K vyletim dale
lakaji zficeniny hrad@ Obfany, Kfidlo, Chlum & Saumburk

Zivotni prostiedi, pFirodni poméry

Uzemi regionu je vertikalné dosti ¢lenité, pocasi i charakteristiky klimatu se na vzdalenosti
nékolika kilometrl podstatné lisi. Svlj vliv zde hraji uzaviena Udoli a kotliny v jizni Casti
oblasti. Neptiznivé se projevuji tvorbou teplotnich inverzi a mih, z ddvodu jejich Spatného
provétravani. Jizni a jihovychodni ¢ast regionu (katastr obci Rusava, ChvalCov, Rajnochovice)
je typicka vyssi nadmorskou vyskou a rozsahlym zalesnénim, coz se promita do lokalnich
specifik klimatu. Znecisténi ovzdusi spalovanim fosilnich paliv s kombinaci s nepfiznivymi
rozptylovymi podminkami je jednim z dlivodl, pro ktery se region musi orientovat na Cisté
zdroje energii.

Mikroregion naleZi pfevazné ke stfedni Casti povodi feky Moravy, ktera se svymi pfitoky
odvadi vody do Dunaje a dale do Cerného more. NejvyznamnéjSimi toky v mikroregionu jsou
Bystficka, Kozralka, Juhyné a Rusava.

Zavaznym problémem Zivotniho prostiedi je zejména Cistota povrchovych tokl s navaznymi
negativnimi dopady na kvalitu povrchovych vodnich zdrojt, resp. ekonomiku jejich vyuzivani.
K hlavnim znecistovatellim povrchovych vod patfi kanalizace, zemédélska cinnost, povrchové
pfivalové desté a povodné. K nejvyznamnéjSim ohrozenim patfi dniky pohonnych hmot
z potrubi a nadrzi firmy Cepro a. s. a ekologicka zatéz (kontaminace pldy) v arealu byvalého
podniku Impregna. Pokud jde o plosné znecistovani, je snizovani jeho intenzity podminéno
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predevsim poklesem zemédélské produkce (snizeni aplikace pesticidli, pouzivani biologicky
odbouratelnych latek).

Velkoplosné chranéné Uzemi se na Uzemi mikroregionu nachazi pouze jedno: PFirodni park
Hostynské vrchy. Celkova jeho vyméra je na Uzemi mikroregionu_pfiblizné 98 km?. Jedna
se o oblast hlubokych lesti s velkymi vyskovymi rozdily, rozkladajicimi se v prostoru mezi
fekami Moravou, hornim tokem Drevnice a Horni Becvou. Ma znacny vyznam krajinarsky,

ekologicky a rekreacni.

4.1.2 Dlvod vybéru daného uzemi

Uzemi je logickym celkem tvoficim z Casti podh(li Hostynskych vrchll a z Casti samotny stfed
Hostynskych vrchll. Uzemi je Clenité, ¢etné zalesnéné, nadmorska vyska obci mikroregionu
se pohybuje od cca 257 m.n.m. do cca 420 m.n.m. Mikroregion tvofi 15 samospravnych
jednotek - Bystfice pod Hostynem, Blazice, Brusné, Chomyz, Chvalcov, Jankovice, Komarno,
Loukov, Mrlinek, Osi¢ko, Podhradni Lhota, Rajnochovice, Rusava, Slavkov pod Hostynem a
Vitonice, pficemz prirozenym hospodarskym a spravnim centrem je mésto Bystrice pod
Hostynem (obec s rozsifenou plsobnosti).

4.1.3 Shodné charakteristiky uzemi

= VSechny obce (mimo Jankovic), neziskové organizace i vétSina podnikatelli spadaji pod
obec s rozsifenou plsobnosti Bystfici pod Hostynem

= Bystfice pod Hostynem je spadové mésto pro dojizd'ku za sluzbami i zaméstnanim, u déti
dojizdéni do zakladnich a strednich skol

= VSechny obce nalezi do vychodni Casti okresu Kromériz

= Vice nez polovina Uzemi se nachazi v Pfirodnim parku Hostynské vrchy

= VSechny obce jsou ¢leny Podhostynského mikroregionu

4.1.4 Zvlastnosti Gzemi oproti jinym regioniim
= Silnd vazba na dfevozpracujici prdmysl — Tovarna na ohybany nabytek TON a.s., pila

Javorice a.s., lesnicka spolec¢nost CE WOOD a.s., prodej feziva Ceské dfevo a.s. a mnoho
dalsSich dfevozpracuijicich vyrobcl v regionu.



= Valasské osidleni a tradice (Rusava, Rajnochovice), folklorni festival ,Na rynku”

= Svaty Hostyn — poutni misto s bazilikou Nanebevzeti Panny Marie a kfizovou cestou
Dusana Jurkovice, jedno z nejnavstévovanéjSich poutnich mist na Moravé, tradicni a
rozSirena nabozenska turistika.

N&vstéva sv. Hostyna prezidentem CR republiky 15.bfezna 2007
Uprostted arcibiskup olomoucky Jan Graubner, vpravo Antonin Stod(lka starosta obce ChvalCov

4.2 Zdroje uzemi pro realizaci SPL
4.2.1 Lidské zdroje

Z hlediska realizace SPL je prlizkumy prokazano, Ze je v regionu dostatek kvalifikovanych
lidskych zdrojl pro vSechny druhy planovanych projektd, at’ investi¢nich nebo tzv. mékkych
neinvesticnich projektd. Byla navazana spoluprace se subjekty v mnoha oblastech plsobeni a
nalezeny kontaktni osoby pro spolupraci na projektech trvale udrzitelného rozvoje regionu.

V Podhostynsku Zije rada vzdélanych a aktivnich lidi se znalosti daného Gzemi a ochotou
zapojit se do rozvoje obci a celého regionu. Dlkazem toho je existence mnoha spolkovych a
neziskovych organizaci. V kazdé obci plsobi vice nez pét organizaci, které spolu navzajem
spolupracuji. Jejich aktivity jsou zaméreny na Cinnost déti a mladeze, rodiny s détmi, plsobi
zde rlizné zajmové krouzky mladeze (skauti, ochranci pfirody, femesiné krouzky), folklorni
organizace (tanec¢ni a folklérni soubory — napf. Rusavak), divadelni a ochotnické soubory,
vCelafi, myslivci, sdruzeni dobrovolnych hasi¢d apod. Zastupci téchto skupin, ktefi Casto
plsobi v komunalni nebo soukromé sféfe se sdruzili v MAS Podhostynska, kde hledaji
spole¢né zajmy k rozvoji regionu. VétSina téchto zastupcl se podilela na pripravé a
zpracovani Integrované strategie Uzemi a SPL MAS Podhostynska na obdobi 2007-2013.

Tabulka ¢. 1:Zakladni charakteristika regionu

Rok Pocet obci Pocet Rozloha Pramér na 1 obec Hustota
obyvatel v km2 Pocet ob. Rozloha obyvatel na
(v km?) 1 km?
2006 15 16 367 168,21 1 091 11,2 97,3




Obyvatelstvo

K 31.12.2006 Zilo na uzemi mikroregionu celkem 16 367 obyvatel, ztoho v Bystfici pod
Hostynem celkem 8 727 obyvatel. Primérny vék ¢ini u muzud 37 let, u zen pak 41 let.

Tabulka ¢. 2:Pocet obyvatel, primérny vék

Pocet obyvatel Primérny vék

celkem muzi zZeny celkem muzi zZeny

Podhostynsky mikroregion 16 367 7937 8430 39,5 37,6 414
Zdroj: Cesky statisticky trad
K dllezitym charakteristikdm obyvatelstva patfi jeho vékova struktura.

Z perspektivniho pohledu vyvoje obyvatelstva je srovnani déti do 15 let a osob
starsich 60 let véku. Ve vétsiné pripadd ze srovnani vyplyva velké starnuti populace a
vyhledové ohroZeni mikroregionu Ubytkem obyvatelstva. V poslednich letech se tento
negativni jev — Ubytek obyvatel podafilo alespori zastavit. Jeden z hlavnich cil(
strategie MAS je zajisténi podminek vyzadovaného standardu bydleni a sluzeb
v obcich tak, aby byl zajiStén dostatecny potencial lidskych zdrojG obci nutny pro
dalSi rozvoj regionu.

Tabulka ¢. 3:Vékova struktura obyvatel (%)

Vékova skupina okres Kromériz Zlinsky kraj CR
0-14 16,40 16,19 16,18
15— 64 65,00 70,01 70,00
65+ 18,60 13,80 13,82

Zdroj: Cesky statisticky GFad

Tabulka ¢. 4:Vzdélanostni struktura obyvatel (v %)

\I:::éll :nbiyvatel ve véku 15 a vice let podle ukonéeného Okres Krom&iis ¢R
zakladniho (v€etné neukoneného) 23,2 23
stfedni odborné bez maturity (v€etné vyu€enych) 41,0 38
Uplné stfedni s maturitou 27,2 28,4
Vysokoskolské 7,2 8,9

Zdroj: Cesky statisticky urad
Prostfedky pferozdélované prostfednictvim strukturalni politiky pfedstavuji dnes zhruba 35%
evropského rozpocCtu. To pfedstavuje vyznamny impuls. NejvyznamnéjSi soucasti je ovSem
ta Cast prostredkd, ktera sméfuje k rozvoji lidskych zdrojii. Vyzaduje si to jednak globalizace,
ktera vytvafi tlak na kvalitu pracovni sily, jednak demografické starnuti, k némuz ve vétsiné
spole€nosti dochazi. Je proto tfeba zaméfit se na investice do lidského kapitalu, na
schopnost pfizplsobit se zménam a orientovat se na celozivotni vzdélavani. Jednim z Ukold
MAS bude i poskytovani poradenstvi, motivace a propagace v tomto sméru vyvoje.

Soucasny zivotni trend, ktery mlzeme zaznamenavat poslednich 10 let, zpusobuje
stéhovani lidi z mést do pfiméstskych obci. Dojezdova vzdalenost do mést za praci je mala.
prostfedi a moznost zivota rodiny ve vlastnim rodinném domku. Tento trend na jedné strané
zpusobuje zvySovani poctu obyvatel na venkové, ale nezaruCuje rozvoj venkova, ktery je
nezbytny pro zachovani véech charakteristik, které venkov ma. Zivot na venkové znamena
néco vic, nez jen misto, kde travime svij ¢as nez opét rano vyjedeme do zaméstnani a do




Skol. A pravé o tento rozvoj venkova, ktery musi vytvaret nové moznosti, nové zpusoby a
pFistupy integrace obyvatel a komunitni planovani jsou jednim cili strategie MAS
Podhostynska.

Vyvoj nezaméstnanosti v regionu MAS ma v poslednich letech v priméru klesajici
tendenci. Presto je nezbytné si uvédomit, ze pfedevsim v malych obcich regionu je procento
nezaméstnanosti vy8Si. Tvorba novych pracovnich mist a tim sniZovani nezaméstnanosti je
jednim z hlavnich cil politiky Evropské unie a Ceské republiky. Realizaci strategie MAS
dojde v pribéhu obdobi 2007-2013 k narustu novych pracovnich pfilezitosti, zejména pfi
uskutecriovani projektu, které povedou k zavadéni novych sluzeb v regionu.

MAS Podhostynska ve spolupraci si s Uradem prace dava za cil zvy$it moZnosti
rekvalifikace, zprostfedkovani zaméstnani, bilanéni a pracovni diagnostiky, podpory vefejné
prospésnych praci a kratkodobych pracovnich pfilezitosti, zajisténi odborné praxe, podporu
novych forem zaméstnani pro uplatnéni zen a mladych lidi na trhu prace, podpora
zadinajicim OSVC, rozvoj specidlnich do$kolovacich programti pro pracovniky pro potfeby
sluzeb zaméstnanosti, tvorba, realizace a rozSifeni specifickych integrovanych Skolicich
programU pro spole¢enskou (pracovni) integraci uchaze¢l o zaméstnani ohrozenych socialni
exkluzi, podpora institucionalniho a metodického zazemi pro rozvoj systém( predvidani
zmén na trhu prace a zvladani postupnych i nahlych zmén v zaméstnanosti.

4.2.2 Zdroje financni, hospodarské a potencial uzemi

Banky vidi start strukturalnich fondl na ¢eské scéné predevsim jako obrovskou pfilezitost
ziskat nové obchody. P¥iliv evropskych penéz znamenal jednak akceleraci investiCnich
zamérl a zaroven spolufinancovani minimalné ve stejné vysi u pfijemcl dotaci — zejména
podnikatelt, malych a stfednich firem, obci, samosprav Ci neziskovych subjektl. Z nich se
pak stali potencialni klienti — pfijemci novych avéra.

Velkda bankovni trojka na trh uvedla specialni produkty, mensi banky nedisponuijici
takovym podpdrnym aparatem naopak pfizplsobily své existujici portfolio vSem
specifickym vlastnostem projektl Zadajici o pfispévek z fondd EU a vice ¢i méné vyskolili
personal svych obchodnich utvaru.

Stejné jako vSechny ostatni subjekty také banky pocitovaly negativné zmény ve znéni
dokumentace k dotacnim programim, ovSem finan¢nich Ustavl a jejich sluzeb se tykala
pouze néktera pravidla. Jde pfedevSim o zplsob prokazani schopnosti financovat projekt
ze strany zadatele pomoci mimo tzv. uvérového pfislibu €i povinnost realizovat vSechny
platby pfes samostatny a specialné zalozeny bézny ucet pro dany projekt.

Podle vysledkl zjisténych pfi zpracovani integrované strategie MAS a SPL neni pfi
kvalitné zpracovaném projektu problém ziskat podporu na jeho realizaci.

Potencial v oblasti cestovniho ruchu

moznosti pro podnikani (vznik pracovnich mist), oblast predurcuji pfimo pro cestovni ruch
obrovské prirodni i kulturni hodnoty Gzemi.
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Potencial v obnovitelnych zdrojich energie

Aktivity zvySujici hospodarskou a ekonomickou stabilitu Uzemi s vyuziti potencialu regionu
se planuji predevsim v oblasti obnovitelnych zdrojii energie. Vysoka lesnatost Uzemi dava
podminky ke vzniku tohoto druhu podnikani. ZkuSenosti s témito aktivitami ziskava MAS
odbornymi exkurzemi a konzultacemi zejména v regionech s obdobnymi podminkami
v prihrani¢nich regionech Rakouska.

5. SWOT Analyza
5.1 Vymezeni SWOT Analyzy

Hospodarsky rozvoj

Silné stranky

Zpracovana Integrovana strategie uzemi na zakladé partnerstvi vefejného a
podnikatelského sektoru

Vymezeni dostate€ného mnozstvi rozvojovych ploch pro pfisun novych investoru
naristani po¢td menSich a stfednich firem, snizovani zavislosti na jednom hlavnim
zaméstnavateli

existence relativné stabilnich velkych firem nad 250 zaméstnancl, na které je
navazana fada menSich a stfednich firem

dostatecné zdroje kvalifikované a flexibilni pracovni sily

pfizniva vzdélanostni struktura obyvatel reflektujici potfeby mikroregionu

standardni vybavenost uzemi rozvody elektrické energie

vysoky stupen plynofikace mikroregionu

standardni pokryti uzemi mikroregionu pevnymi telefonnimi linkami i signalem
mobilnich operatorti a moznosti pfipojeni k internetu v kazdé obci regionu

pomérné kvalitni dopravni obsluznost autobusovou dopravou

vysoky potencial uzemi z hlediska rozvoje cestovniho ruchu

vysoky potencial uzemi z hlediska vyroby energie z obnovitelnych zdroj(i

Slabé stranky

Starnuti obyvatel a odchazeni mladych lidi do vétSich mést

zavislost fady malych a stfednich podnikd na existenci mensiho poctu velkych firem
nedostatek kapitalu na velké investice do infrastruktury (kanalizace, COV)

(absence investi¢né komplexné pfipravenych pramyslovych zén)

nizké aktivity cilené na ziskavani zahrani¢nich investort

nedostatek investic do modernich technologii

Spatna dostupnost a napojeni mikroregionu na dalnicni a rychlostni komunikace
Spatny technicky stav nékterych mistnich komunikaci a nedostate¢na infrastruktura
odstavnych ploch - parkovist

niz8i kupni sila obyvatel

Prilezitosti

maximalni vyuziti stavajicich podplrnych programu v&. prostfedki EU a nastroju
aktivni politiky zaméstnanosti pro zfizeni novych pracovnich mist

zlepSovani legislativnich podminek pro podnikatele

rozvijeni partnerstvi vefejné spravy, soukromého sektoru a neziskovych organizaci
koordinacni pfistup samospravy pfi rozvoji podnikatelskych ploch a areald



rozvoj modernich informacnich a komunikaénich technologii
podpora vSech forem odborného vzdélavani véetné poradenstvi
vyuziti potencialu vyroby obnovitelnych zdroji energii

Hrozby

odchod vyznamnych investord z mikroregionu

odliv kvalifikovanych pracovnich sil

preference socialnich pfijmU pfed pfijmy pracovnimi zvlasté u nizko-pfijmovych skupin
profesi (dalsi rist dlouhodobé nezaméstnanosti)

nedostate¢na podpora malych a stfednich podnikatell

nizka dostupnost uvérd pro podnikatelské subjekty

pokracujici chatrani mistnich komunikaci a silnic Il. a Ill. tfid na tzemi mikroregionu z
ddvodu nedostatku financnich prostfedku na jejich opravy

Infrastruktura

Silné stranky

pomeérné kvalitni dopravni obsluznost obci autobusovou dopravou

standardni vybavenost uzemi rozvody elektrické energie

vysoky stupen plynofikace mikroregionu

vybudovana kanalizace a COV ve dvou nejvétsich obcich regionu

standardni pokryti Uzemi mikroregionu pevnymi telefonnimi linkami

existence malo frekventovanych komunikaci vhodnych pro cyklistickou dopravu

Slabé stranky

nedostatek kapitalu na velké investice do infrastruktury

(absence investi¢né pfipravenych primyslovych zén)

Spatna dostupnost a napojeni mikroregionu na dalniéni a rychlostni komunikace,
Spatna dopravni prostupnost regionu

Spatny technicky stav mistnich komunikaci a nedostate¢na infrastruktura pro dopravu
v klidu

zastaralé a misty kapacitné nevyhovujici useky vodovodniho potrubi a kanalizace,
pfipadné zcela chybgjici

zastarala infrastruktura v byvalém arealu TESLA a jeji finanCni naro¢nost na udrzbu a
provoz

Hodné neupravenych usekl vhodnych pro cyklistickou dopravu

nedostatecné Cisténi a svod odpadnich vod

lokalné chybéjici pokryti signalem mobilnich operatort

Prilezitosti

realizace planovanych investic kraje do oprav silnic Il a lll tfidy, realizace a pfiblizeni
rychlostnich komunikaci a dalnic k hranicim regionu

rozvijeni partnerstvi vefejné spravy a soukromého sektoru

maximalni vyuziti stavajicich podplrnych program( a prostiedkl z EU a statniho
rozpoctu na rozvoj infrastruktury

rozvoj modernich informacnich a komunikaénich technologii

dal8i rozSifeni sité cyklotras a cyklostezek

budovani infrastruktury pro bytovou vystavbu a ploch pro vystavbu RD

Hrozby



zhorSovani stavu mistnich komunikaci a silnic Il. a lll. tfid na uzemi mikroregionu z
ddvodu nedostatku financnich prostfedku na jejich opravy

narlst individualni automobilové dopravy v dusledku snizeni kvality dopravni obsluhy
restriktivni politika statnich organa v oblasti zivotniho prostfedi

nedostateCna ochrana uzemi pred povodnémi

(zajisténi prutocnosti a stabilizace koryt vodnich toku)

Kvalita zivota

Silné stranky

Partnerstvi obci v zalozeném svazku Podhostynsky mikroregion

Vznik mistniho partnerstvi vefejného sektoru, podnikatel(l a neziskovych organizaci —
MAS Podhostynska

Zpracovani Integrované strategie uzemi MAS

DostateCny pocet ploch urcenych pro vystavbu RD

kvalitni bytovy fond

pomérné kvalitni dopravni obsluznost obci autobusovou dopravou

stabilizovana sit a dostateCna kapacita matefskych, zakladnich a stfednich Skol a
Skolskych zafizeni

stabilizovana a dostate¢na zdravotni a socialni péce

standardni vybavenost uzemi rozvody elektrické energie

vysoky stupen plynofikace mikroregionu

standardni pokryti Uzemi mikroregionu pevnymi telefonnimi linkami, signalem
mobilnich operatoru i dostupnost internetu ve vSech obcich

existence malo frekventovanych komunikaci vhodnych pro cyklistickou dopravu
kvalitni Zzivotni prostfedi na narodni i evropské urovni (Ptaci oblast, Natura 2000,
PFirodni park Hostynské vrchy a mnoho dalSich chranénych lokalit )

Slabé stranky

Starnuti obyvatel a odchazeni mladych lidi do vétSich mést

nedostatek kapitalu na investice do infrastruktury

vy$8i mira nezaméstnanosti, pfedevsim v menSich obcich

Spatna dostupnost a napojeni mikroregionu na dalnicni a rychlostni komunikace,
Spatny technicky stav nékterych mistnich komunikaci

zastaralé a misty kapacitné nevyhovujici useky nebo chybéjici useky vodovodniho
potrubi a zejména kanalizace

nizsi kupni sila obyvatel

malo rozvinuté sluzby a znaceni pro cyklistickou dopravu

nedostate¢na mira Cisténi odpadnich vod pfedevsim v oblastech rozptylené zastavby

Prilezitosti

maximalni vyuziti stavajicich podplrnych programi v¢&. prostfedkd EU k trvale
udrzitelnému rozvoji mikroregionu — k realizaci ISU a SPL

rozvoj modernich informacnich a komunikacnich technologii

pfilakani podnikatelskych investic do regionu

dal8i rozSifeni sité cyklotras a cyklostezek

podpora vSech forem odborného vzdélavani véetné poradenstvi

Modernizace a zlepSeni technického vybaveni Skol a Skolskych zafizeni

tvorba Skolskych vzdélavacich programd podle vyvojovych trendl a pozadavku trhu
prace regionu



podporou bydleni zlepSit podminky zZivota v obcich (podpora mladych a socialné
slabych)

zvySeni dopravni dostupnosti vybudovani rychlostnich komunikaci do Pferova a
Hulina, roz8ifeni dalniéni sité bliz k regionu

Hrozby

starnuti obyvatelstva a s nim spojené negativni dopady

rist nezaméstnanosti

preference socialnich pfijma pfed pfijmy pracovnimi zvlasté u nizko-pfijmovych skupin
profesi (dalSi rast dlouhodobé nezaméstnanosti)

pokracujici chatrani mistnich komunikaci a silnic Il. a Ill. tfid na tzemi mikroregionu z
ddvodu nedostatku financnich prostfedku na jejich opravy

narust individualni automobilové dopravy v dusledku snizeni kvality dopravni obsluhy
nedostateCna statni podpora bytové vystavby

Cestovni ruch

Silné stranky

Vznik mistniho partnerstvi vefejného sektoru a podnikateltd v cestovnim ruchu
Zpracovani Integrované strategie uzemi MAS se zafazenim oblasti cestovniho ruchu
do priorit rozvoje regionu

Vysoky potencial uzemi z hlediska podminek pro rozvoj cestovniho ruchu

dostateéné zdroje kvalifikované pracovni sily

prizniva vzdélanostni struktura obyvatel reflektujici potfeby mikroregionu

pomérné kvalitni dopravni obsluznost obci autobusovou dopravou

standardni pokryti uzemi mikroregionu pevnymi telefonnimi linkami i signalem
mobilnich operatoru

vyznamné dlouhodobé postaveni regionu jako deviza k rozvoji cestovniho ruchu -
existence vyznamnych turistickych cill: kulturni, technické i historické pamatky
Tradi€ni mistni kulturni akce a festivaly

mnozstvi ubytovacich kapacit v turistickych centrech a sportovnich zafizeni pro letni i
zimni rekreaci

existence komunikaci vhodnych pro cyklistickou dopravu

existence turistického informaéniho centra

Prostfedi PFirodniho parku Hostynské hory vyhledavané turisty z okoli

mnozstvi pofadanych kulturné spoleenskych a sportovnich akci v centru mikroregionu

Slabé stranky

nedostatek kapitalu na investice do infrastruktury, pfedevsim odkanalizovani obci
pomérné kratka primeérna doba pobytu turistd v mikroregionu

nevyvazené podminky pro spoleCenskeé, kulturni a sportovni vyziti pro mistni ob&any a
turisty mezi obcemi regionu

nedostatecna kvalitativni uroven infrastruktury a sluzeb pro u€astniky cestovniho ruchu
Spatna dostupnost a napojeni mikroregionu na dalnicni a rychlostni komunikace
Spatny technicky stav nékterych mistnich komunikaci

nedostatecna propagace cestovniho ruchu jako dulezitého ekonomického odvétvi mezi
obyvateli

nedostatek kvalifikovanych pracovniki v cestovniho ruchu predevSim jazykova
vybavenost

nedostatek finan¢nich prostfedkd na rekonstrukce historickych pamatek, kulturnich a
sportovnich zafizeni vétSiho rozsahu



= malo rozvinuta agroturistika
= nedostate¢né podminky pro kongresovou turistiku
= malo rozvinuta infrastruktura a sluzby pro cykloturistiku

Prilezitosti

= vyuziti finan¢nich prostfedkud s fondu EU

= rozvijeni partnerstvi a spoluprace vefejné spravy, soukromého sektoru a neziskovych
organizaci

* maximalni vyuziti stavajicich podpurnych programi v¢&. prostfedkl EU a nastrojl
aktivni politiky zaméstnanosti pro zfizeni novych pracovnich mist

= adaptace struktur na nové podminky a zkvalithovani infrastruktury pro rozvoj

cestovniho ruchu v navaznosti na rostouci poptavku po turistickych atraktivitach v

regionu

rozvoj modernich informacnich a komunikaénich technologii

certifikace sluzeb v oblasti cestovniho ruchu

rUst infrastruktury pro cestovni ruch

dalsi roz8ifeni sité cyklotras, cyklostezek a béZkafskych trati

podpora vSech forem odborného vzdélavani v&etné poradenstvi

rekonstrukce zamku v Bystfici pod Hostynem na kongresové a ubytovaci centrum —

kongresova turistika, vysoka uroven sluzeb

Hrozby

= odliv kvalifikovanych pracovnich sil a podnikatell v oblasti cestovniho ruchu

» preference socialnich pfijm0 pred pfijmy pracovnimi zvIlasté u nizko-pfijmovych skupin
profesi (dalsi rdst dlouhodobé nezaméstnanosti)

* nedostatecna podpora malych a stfednich podnikatell v oblasti cestovniho ruchu

» nedostatecna pripravenost Zadatell na vyhlasené vyzvy
(technicka dokumentace, stavebni povoleni)

* neochota akceptovat cestovni ruch jako jeden z pilitl ekonomiky regionu

= rostouci konkurence jinych turistickych destinaci s komplexnim marketingem

= pokracujici chatrani mistnich komunikaci a silnic II. a III. tfid na Uzemi mikroregionu z
dGvodu nedostatku financnich prostredkd na jejich opravy

= restriktivni politika statnich organt v oblasti Zivotniho prostredi

5.2 Metodika SWOT analyzy

Na zpracovani analyzy SWOT se podileli clenové Programového vyboru a predsednictva MAS.
Naméty a poznatky zjednotlivych zajmovych oblasti navrhovali c¢lenové jednotlivych
pracovnich skupin. Bylo také provedeno dotaznikové Setfeni mezi obyvateli regionu a verejné
projednavani problematiky v zastupitelstvech jednotlivych obci. Bylo prihlédnuto i
k odbornym nazorlim zastupcl jednotlivych organizaci v regionu: zastupcl statni spravy,
verejného sektoru (obci), neziskovych organizaci a podnikateld.

SWOT analyza Strategického planu Leader také vychazela z poznatkd ziskanych pfi
zpracovani Integrované strategie Uzemi MAS Podhostynska. Z dalSich dokumentl Ize
jmenovat Analyzu cestovniho ruchu Podhostynského mikroregionu, Strategii rozvoje
Podhostynského mikroregionu a nékteré ze strategickych rozvojovych dokumentl Zlinského
kraje.



6. Strategie

6.1 Priority a cile

Osy a opatfeni Programu rozvoje venkova implementované do SPL:
Osa I - ZLEPSENI KONKURENCESCHOPNOSTI ZEMEDELSTVI A LESNICVi
Opatfreni: 1.1.1.1 Modernizace zemédélskych podnik®
Osa III — KVALITA ZIVOTA VE VENKOVSKYCH OBLASTECH
A DIVERSIFIKACE HOSPODARSTVI VENKOVA

Opatreni: III.1.1. Diversifikace Cinnosti nezemédélské povahy

Opatieni: II1.1.2. Podpora zakladani podnikd a jejich rozvoje
Opatreni: III.1.3. Podpora cestovniho ruchu
Opatreni: II1.2.1. Obnova a rozvoj vesnic, obcanské vybaveni a sluzby

Opatreni II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

Priorita ¢.1: Trvale udrzitelny rozvoj a zvySovani kvality Zivota na venkové
Cile:

= ZvySeni kvality Zivota a atraktivity Podhostynska rozvojem a zvysSeni dostupnosti
sluzeb pro obyvatele a zlepSenim vzhledu obci

» Podpora rozvoje obcanské spolecnosti v obcich Podhostynska

= Rozvoj cestovniho ruchu s vyuzitim pfirodniho a kulturniho potencidlu Podhostynska

Popis priority:

Priorita 1 je zamérena na vytvoreni podminek pro pohodu Zivota v Podhostynsku pfi vyuziti
podminek tradi¢nich hodnot venkova. Bude podporovana obnova vesnické zastavby (zlepseni
jeji estetické Urovné, zlepseni vzhledu obci, obnova a Uprava verejnych prostranstvi, parku a
navsi, obnova zelené). Pri obnové bude respektovan charakter vesnické zastavby. Nedilnou
soucasti vesnic jsou pamatky, které ukazuji kulturni vyspélost obyvatel a bude nutné se také
zaméfit na jejich udrzbu a obnovu.

Pro usnadnéni Zivota na vesnici bude budovano chybéjici obCanské vybaveni a sluzby
(Skolské, zdravotnické, socidlni, véetné predskolni a mimoskolni péce o déti, pecovatelské
sluzby o seniory. Podporovano bude rovnéz budovani zakladni obchodni infrastruktury,
objekty a plochy pro sportovni a kulturni aktivity, doprovodna stravovaci zafizeni, objekty pro
spolkovou cinnost. Podpora bude poskytnuta také na zfizovani integrovanych informacnich a
Skolicich center s vyuzivanim ICT (informacni a komunikacni technologie), vyuziti ICT iniciativ
pro lepsi dostupnost sluzeb a prace. Tyto aktivity napomohou k odstranéni rozdilu mezi
zabezpecenim sluzbami ve méstech a na venkové.

V dopravni infrastrukture bude preferovana vystavba pro bezmotorovou dopravu
(pési turistika, cykloturistika, lyzarské trasy, hippoturistika) se zamérenim na nejvyznamnéjsi
paterni turistické trasy.

Realizace takovych projektd vyrazné ovlivni podnikatelské aktivity zamérené na odpocinkové
plochy, servisni zazemi, pdjcovny, rozvoj stravovacich a ubytovacich sluzeb, rozvoj
informacnich center apod.

Cela priorita je tedy zaméfena na vyuziti potencialu Podhostynska, ke kterému patfi
relativné neporusena priroda, Cisté ovzdusi a zejména pratelsti a pohostinni obyvatelé.



Priorita ¢. 1 bude realizovana prostfednictvim t¥i FICHI.
FICHE 1: Obnova a rozvoj vesnic

Charakteristika FICHE 1 ,Trvale udrZitelny rozvoj venkova™:

Podpora v ramci této FICHE umozni realizaci projektu zamérenych na obnovu infrastruktury v
obcich i mimo obce pro zlepSeni Zivotnich podminek obyvatel i navstévnikd. Realizace aktivit
v ramci FICHE v dlouhodobéjsi perspektivé prispéje ke zvySeni atraktivity Uzemi jak pro
mistni obyvatele, tak navstévniky. Atraktivita Uzemi se projevi ve stabilizaci obyvatel a
zlepSeni demografické struktury se vSemi priznivymi dopady na rozvoj ekonomiky, ochranu
Zivotniho prostredi a kvalitu Zivota. Do oblasti pfivede vetSi pocet turistd, ktefi pfinesou
prostredky pro jeji dalSi rozvoj a tim zaroven prispéji ke zlepSeni zivotnich podminek a trvale
udrzitelného Zivota na Podhostynsku.

Cile FICHE 1 ,,0bnova a rozvoj vesnic":

- ZlepSeni dopravni a technické infrastruktury a vzhledu obci

- Dobudovani Cyklotras vcetné obsluznych mist

- Snizeni negativnich dopadu na Zivotni prostredi a prirodu lidskou Cinnosti

Oblasti podpory FICHE 1 ,0bnova a rozvoj vesnic":

- Stavebni obnova, pfipadné nova vystavba ploch a Uprava verejnych prostranstvi

- Stavebni obnova, pripadné nové vybudované Useky cyklotras véetné pristupovych
komunikaci a souvisejici infrastruktury

- Nakup strojt, technologie, zafizeni, vybaveni v souvislosti s projektem

- Nakup a vysadba verejné zeleng, parkové Upravy v obci, nakup nezbytné techniky
pro udrzbu zelené v obcich

FICHE 2: Obcanské vybaveni a sluzby

Charakteristika FICHE 2 ,,Obcanské vybaveni a sluzby*

Podpora v ramci této FICHE umozni stavebni obnovu a vystavbu objektu pro sluzby -
volnocasové aktivity, Cinnosti spolkovych a neziskovych organizaci, pééi o déti, vzdélani,
sport, socidlni sluzby, verejnou spravu a zakladni obchodni vybavenost. Dlraz bude kladen
na umoznéni volnocasovych aktivit a spolkového Zivota predevSim mladych lidi do 30 let,
Zen, rodin s détmi a mladeze. V dlouhodobéjsi perspektivé realizace projektu prisp&je ke
snizeni rozdilu v kvalité a dostupnosti sluzeb, moznosti kulturniho a spole¢enského vyziti
mezi méstskymi aglomeracemi a venkovskou oblasti Podhostynska. Vybudovana
infrastruktura soucasné podpofti rozvoj turistického ruchu a drobného podnikani v obcich.

Cile FICHE 2, ObcCanské vybaveni a sluzby*

- Zlepseni obcCanské vybavenosti s cilem zvyseni dostupnosti a kvality sluzeb
- ZlepSeni podminek pro rozvoj spolkového Zivota a volnocasové aktivity

- ZlepSeni podminek pro cinnost verejné spravy

Oblasti podpory FICHE 2 ,,Obcanské vybaveni a sluzby*

- stavebni obnova (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni), pfip. nova vystavba,
budov a ploch slouzicich zajisténi obcanského vybaveni v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi,
socialnich sluzeb, péce o déti, kultury, zakladni obchodni infrastruktury a sportovnich aktivit,
verejné spravy a hasicskych zbrojnic, integrovanych informacnich a Skolicich center,

- nakup zarizeni, technologie, vybaveni, hardware, software,

- infrastruktura spojena se zavedenim vysokorychlostniho internetu.



- investice pro porizeni materialn€ — technického zazemi a vybaveni pro spolecenské,
spolkové, sportovni, kulturni, environmentalni a cirkevni aktivity véetné stavebnich vydajl
malého rozsahu

FICHE 3: Obnoveni kulturnich a historickych hodnot venkova

Charakteristika FICHE 3 ,,Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova“

Podpora v ramci této FICHE umozni realizovat investicni a neinvesti¢ni projekty zejména
vypracovani studii nebo programu a na investice spojené s udrzovanim, obnovou,
zhodnocenim nebo vyuzitim kulturniho dédictvi venkova (kulturni pamatky, pamatkové
vyznamna Uzemi, kulturni prvky vesnic, krajiny a na budovani expozic s vazbou na mistni
historii, mistni kulturni a umélecké tradice). Projekty budou usilovat o zachovani typického
vzhledu obci. Uvedené aktivity prispé&ji k zachovani historického a kulturniho dédictvi pro
dalsi generace a prispéji soucasné ke zvyseni turistického potencialu Podhostynska.

Cile FICHE 3

- zhodnoceni kulturniho dédictvi venkova a jeho vyuziti pro zvyseni turistického
potencialu

- Zachovani typického vzhledu vesnic

Oblasti podpory FICHE 3 Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

- Zpracovani studii obnovy a vyuziti pamatek, programu regenerace pamatkovée
vyznamnych Uzemi, soupisu a map pamatek na venkove, planu péce, geodetickych
praci,

- stavebni obnova (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni) pamatkovych
budov a ploch,

- revitalizace historickych parkd, historickych zahrad a aleji,

- nakup budov, strojd, zafizeni, vybaveni, hardware, software,

- investice na realizaci vystavnich expozic, muzei s nabidkou mistnich kulturnich a
historickych zajimavosti.

Priorita 2:

Cile: ZlepSovat ekonomickou vykonnost a konkurenceschopnost podniku lepSim vyuzitim
produkcnich faktorll, rozvojem technického potencialu, inovacemi a zlepSenym zpracovanim
a marketingem surovin a produkt.

PRIORITA 2 je zamérena predevsim do oblasti maximalné Setrného k Zivotnimu prostredi a
ekologického zemédélstvi za podminky dodrzovani hlavnich principu trvale udrzitelného
rozvoje. Pfi Udrzbé krajiny minimalizovat pouZzivani pesticidd a hnojiv. V chovu zvifat bude
kladen dlraz na pohodu zvifat a celkovou harmonii agroekosystému a jeho biologickou
rozmanitost. Vyraznou funkci chovu bude Udrzba a obnova zdevastovanych éasti krajiny a
rehabilitace prirodnich lokalit. Podpora bude dale smérovana do hospodarskych aktivit
podporuijicich vytvareni vyssi pridané hodnoty. Podporené aktivity napomUizou ke zpracovani
a odbytu komodit, vyvoji novych vyrobku a rozvoiji alternativnich zplisobu prodeje (jako napf.
prodej ze dvora), ¢imz bude polozen zaklad k tvorbé podnikatelskych vyrobnich a odbytovych
siti. PFfi adrzbé krajiny bude respektovan jeji charakter, tj. nejen lesy, louky, ale i sady
s tradi¢nimi ovocnymi drevinami. Dale budou podporovany aktivity smérujici do Udrzby
krajiny v Uzkém spojeni s chovem ovci a skotu.

Priorita bude realizovana prostrednictvim jedné FICHE:



FICHE 4: Nova sance a prilezitosti pro venkov 2007 -2013

Charakteristika FICHE 4 1.1.1 , Modernizace zemédélskych podnikd*

Podpora v ramci této FICHE umozni investice do zemédélskych staveb (rekonstrukce pfip.
nova vystavba) a technologii pro ZivociSnou vyrobu. Investice jednoznacné umozni
modernizaci zemédélskych podniku a prispéje k jejich konkurenceschopnosti. Existence
téchto firem je v dlouhodobém horizontu nezbytna z hlediska zaméstnanosti a zejména jejich
nezastupitelného vyznamu pro Udrzbu krajiny a zachovani charakteristického vesnického
razu. V Podhostynsku tyto zemédélské podniky vytvareji pracovni prilezitosti pro mistni
obyvatele a umoziuji vyrobu tradic¢nich produktd.

Cile FICHE 4 1.1.1 ,Modernizace zemédélskych podnik{"

- zvySeni konkurenceschopnosti zemédélskych farem

- Udrzba krajiny a uchovani tradi¢niho vesnického razu krajiny

- vytvoreni podminek pro tvorbu mistnich produkt

Oblasti podpory FICHE 4 1.1.1 ,,Modernizace zemédélskych podniku®

- investice do zemédeélskych staveb, v€. nezbytnych manipulacnich ploch pro ZivocisSnou
vyrobu — podpora se tyka chovu skotu, prasat, ovci, koz, koni

PRIORITA C.3:

Cil Priority:

- VyuZiti vyhod a prednosti Uzemi Podhostynska k posileni konkurenceschopnosti regionu
- Zvyseni potencidlu a atraktivity Podhostynska pro turisty a navstévniky

- Obnova a zachovani tradicnich remesel a tvorba pracovnich prileZitosti

- ZvySeni kvality sluzeb pro obyvatele

Popis priority:

Priorita 3 je zaméfena na tfi oblasti, které vyznamné ovliviuji zZivot v na Udzemi
Podhostynska. Prvni oblasti je podpora drobného podnikani (mikropodniky o velikosti do 10
zameéstnancl) na Uzemi Podhostynska s cilem vytvareni pracovnich prileZitosti predevsim pro
mistni obyvatele, zachovani tradi¢nich remesel (napr.: truhlarstvi, tesarstvi, kovarstvi, vyroba
keramiky, pleteni koSiku, sklarska vyroba, rukodélné prace, zednické prace, zamecnictvi,
Calounictvi apod.), drobné vyroby (napf. pekarny, mostarny, kompostarny, palirny, udirny),
zkvalitfiovanim sluzeb pro obyvatele (napf. opravy strojli a zafizeni, kadefnictvi, opravy kol,
Cistirny apod.) a maloobchod.

Druhou oblasti je podpora diverzifikace cinnosti zemédélskych subjektd smérem k
nezemédélskym cinnostem (zejména, zpracovatelsky pr@mysl, stavebnictvi, obchod, opravy
motorovych vozidel a vyrobku pro osobni potrebu a prevazné pro domacnost. Preferovana
bude vyroba vyuZivajici mistni lidské i surovinové zdroje.

Treti oblasti je rozvoj sluzeb pro cestovni ruch, zejména ubytovaci kapacity, stravovaci
kapacity, rekreacnich zafizeni, zimni turistika, agroturistika. Cestovni ruch je povaZzovan za
jeden ze zakladnich pilifG rozvoje a ochrany venkovského svéta. Ve venkovskych oblastech
ma cestovni ruch obrovsky vyznam - jednak jako zdroj dopliujiciho prijmu pro mistni
obyvatelstvo, jednak jako prostfedek k ochrané krajiny. Klicovym predpokladem uspéchu je
strategie umoznujici rozvoj soucasnych zdrojli a zvySovani jejich pridané hodnoty. V ramci
této priority bude podporovano budovani turistické infrastruktury komeréniho charakteru.
Dilraz bude kladen na tvorbu turistickych produktl a bali¢kd se zamérenim na letni i zimni
turistiku. Navstévnik bude mit moznost ubytovani na farmach (agroturistika), ochutnat mistni
speciality. Klicovym predpokladem Uspéchu je strategie umoznujici rozvoj vsech tfi oblasti a
jejich soucasnych zdrojl. Rozvoj podnikani kazdé ze jmenovanych oblasti bude plsobit jako
aktivujici prvek v rozvoji dalsi dvou. Rovnéz vyuzivani lidského a ekonomického potencidlu



urcité oblasti prispéje k rozvoji dalSich dvou oblasti. Pfednostné bude podporovano vyuziti
existujicich budov a ploch a prosazovani inovacnich pristupd.

Priorita bude realizovana prostfednictvim t¥ FICHI:
FICHE 5: Nebojime se podnikat !

Podpora v ramci této FICHE umozni zakladani novych a rozvoj existujicich mikropodnikd
véetné novych Zzivnosti v oblasti vyroby a zpracovani. Podporovany budou podniky se
zamérenim na doplnkovou a remesinou vyrobu mimo zemédeélskou vyrobu predevsim s
vyuzitim mistnich zdrojd. V dlouhodobéjsi perspektivé pfispéje realizace projektl k rozvoji
mikropodnikd, které tvori zaklad zaméstnanosti. Svou Cinnosti se podileji podstatnym dilem
na ekonomickém rozvoji Uzemi Podhostynska. DalSi vyznam maji mikropodniky pro zachovani
tradi¢ni kvalitni femesIné vyroby.

Cile FICHE 5

- Rozvoj hospodarské struktury nezemédélskych aktivit.

- Vytvareni novych pracovnich mist

- Zachovani a rozvoj tradicnich femesel

Oblasti podpory FICHE 5

- Stavebni obnova (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeleni), pFipadné nova
vystavba budov, ploch s uprednostnénim vyuziti stavajicich budov a ploch,

- nakup strojl, technologie, zafizeni provozoven a dilen, hardware, software

FICHE 6: Diversifikace zemédélstvi

Charakteristika FICHE 6 ,Diverzifikace zemédélstvi*

Podpora v ramci této FICHE umoZni na Uzemi Podhostynska realizaci aktivit v ramci
diverzifikace zemédélskych subjektd rozsitenim aktivit smérem k nezemédélskym Cinnostem.
Diverzifikace posili ekonomicky potencial zemédélskych subjektll. S dlouhodobého hlediska
zajisti jejich stabilitu a umozni dalsi ekonomicky rozvoj. Soucasné uchova a vytvori pracovni
mista pro mistni obyvatele a tim prispéje ke stabilizaci venkovského prostoru na Gzemi.

Cile FICHE 6 ,Diverzifikace zemédélstvi®

- zajisténi podminek pro kvalitni Zivot mistnich obyvatel

- posileni stability venkovského prostoru

- posileni ekonomické stability zemédélskych podnikd

- diverzifikace ekonomickych aktivit

Oblasti podpory FICHE 6 ,Diverzifikace zemédélstvi*

- Stavebni obnova (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni), pfipadné nova
vystavba budov, ploch za Ucelem diverzifikace zemédeélskych aktivit, uprednostnéno je vyuziti
stavajicich budov a ploch,

- nakup budov, strojt, technologie, zafizeni provozoven a dilen, hardware, software,
Inovativni pristupy:

- Rozhodovat o vyurziti prostfedku budou lidé se znalosti mistniho prostredi a jeho potieb

- Presun tézisté ekonomické plsobnosti zemédélskych podniku z oblasti zemédélskych
¢innosti do nezemédélskych

- Vytvareni predpokladu pro spolupraci s jinymi Uzemnimi celky na meziregionalni i
mezinarodni Urovni v oblasti vyhledavani novych nezemédélskych aktivit a predavani prikladd
dobré praxe

FICHE 7: Podpora zvysovani kvality sluzeb v cestovnim ruchu
Charakteristika FICHE 7 ,, Podpora cestovniho ruchu®



Podpora v ramci této FICHE umozni rozvoj cinnosti v cestovnim ruchu — predevsim
venkovské turistice. D{raz bude kladen na vyuziti zemédélskych farem pro rozvoj
agroturistiky, budovani malokapacitnich ubytovacich a stravovacich zafizeni, dalSich sluzeb
pro turistiku a budov a ploch pro sportovné-rekreacni vyziti s vyuZzitim pro letni i zimni
turistiku. S dlouhodobéjsiho hlediska prispé&je k vytvoreni ucelenych funkcénich celku, které
umozni vytvaret komplexni turistické produkty zamérené na jednotlivé cilové skupiny.

Cile FICHE 7 ,Podpora cestovniho ruchu®
= zvySeni potencidlu a atraktivity Podhostynska pro turisty a navstévniky
= kvalitni infrastruktura a komplexni sluzby v oblasti cestovniho ruchu

Oblasti podpory FICHE 7 , Podpora cestovniho ruchu"

- Stavebni obnova (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeleni), pripadné nova
vystavba malokapacitnich ubytovacich zafizeni, v€etné stravovani a dalSich budov a ploch v
ramci turistické infrastruktury, budovani koupalist a plovaren pro verejné vyuziti VvC.
odpovidajiciho zazemi (nejedna se o aquaparky a lazné),

- vystavba a rekonstrukce zafizeni sluzeb pro letni i zimni turistiku (zafizeni pro aktivni
traveni volného Casu, lyzarské vieky),

- nakup strojl, technologie, zafizeni, vybaveni, hardware

V oblasti Podhostynska je cestovni ruch jednou z klicovych oblasti, ktera mdZe prispét
k trvale udrzitelnému rozvoji regionu.

6.2 Zptisob dosahovani cilli a priorit

Jednotlivé priority a cile budou napliiovany realizaci konkrétnich projektu v ramci
jednotlivych FICHI. Budou podporeny projekty u kterych bude prokazana schopnost prispét k
dosazeni cilu a naplnéni priorit. Vybéru priorit se z(cCastnili vSichni Clenové MAS, ktefi
zformulovali své potieby do projektovych zamér(. V soucasné dobé ma MAS v databazi vice
nez 200 projektovych zamérQ, které jsou v souladu se Strategickym planem rozvoje Uzemi.
Strategicky plan reaguje na potieby obcand, ktefi na vymezeném Uzemi Ziji a bude zde tedy
ochota pro jeho realizaci. Cely SPL je vzajemné provazan tak, aby jednotliva opatfeni
plsobila pozitivné nejen v oblastech, které fesi, ale souasné podporovala rozvoj dalSich
oblasti. Zarukou aktivniho pristupu podnikatelll, vefejného a neziskového sektoru je aktivni
prace MAS Podhostynska, ktera podporuje spolupraci mezi jednotlivymi sektory a rozvoj
celého Gzemi.

Dopady SPL a jeho prinosy pro dané Gzemi v dlouhodobéjsi perspektivé

V dlouhodobéjsi perspektivé realizace SPL MAS Podhostynska 2007-2013 prispéje k

postupnému dosazeni stavu, ktery je formulovan ve Strategické vizi Integrované strategie

Uzemi MAS Podhostynska:

region bude:

= oblasti nabizejici plnohodnotny a trvale udrzitelny zZivot na venkove vychazejici ze
specifickych podminek a tradic tohoto kraje.

= oblasti nabizejici navstévniklm Siroké moznosti zimni i letni turistiky zaloZzené na vyuZiti
stavajicich a nové vybudovanych kapacit.

= oblasti vytvarejici podminky pro rozvoj sluzeb a podnikani predevsim malych a stfednich
podnikd s maximalnim vyuzitim mistnich zdrojd.

Tohoto stavu bude dosazeno predevsim dlouhodobym partnerstvi podnikatelského,
verejného a neziskového sektoru, které umozni realizaci aktivit, na které by financni,
persondlni a odborné znalosti jednotlivych skupin nestacily. SpInéni stanovenych cild



neukonci cCinnost, ale naopak vytvori predpoklady pro dalSi rozvoj celého Uzemi. Rozvoj
podnikani ve vSech sférach zajisti jednak vysSi zaméstnanost, rozvoj sluzeb a vytvori
podminky pro trvale udrzitelny zivot v Podhostynsku.

Soulad cilu a priorit s trvale udrzitelnym Zivotem

VSechny stanovené cile a priority maji sjednocujici charakter, kterym je kvalita Zivota a trvale
udrzitelny Zivot na Podhostynsku. S vyuzitim metody LEADER budou podporovany aktivity
zameérené na rozvoj tradiCnich femesel a vyrobky s vyuzitim mistnich zdroji (tvorba aktivity
zamérené na zachovani obycejli a tradic, rozvoj cestovniho ruchu, posileni ekonomického
prostredi a zachovani prirodniho a kulturniho dédictvi pro dalsi generace.

6.3 Zapojeni inovacnich prvki
Rozhodovani o vyuziti dotacnich prostfedk{ urcenych na rozvoj Uzemi a jejich rozdélovani je
realizovano pfimo v misté urceni. V Mistni akéni skupiné budou spolecné rozhodovat o rozvoji
a aktivitdach mikroregionu zastupci samospravy, neziskovych organizaci a podnikatelé.
Predpoklada se vyrazné zapojeni obcanu, vyuziti potencialu Skol, vzdélavacich a profesnich
instituci. Tim bude dosaZzeno vyuziti celého potencialu mikroregionu. V této skupiné bude
také provadéno hodnoceni a vybér projektu a pfidélovani financnich prostredkd.

Uvedeni na trh novych vyrobku a sluzeb, které odrazeji specificnost daného tuzemi
Tento zamér bude podporovat uvedeni novych vyrobku a sluzeb na trh, ddraz bude kladen
také na tvorbu novych podnikatelskych vyrobnich a odbytovych siti. Novym prvkem ve
sluzbach bude zplsob distribuce jednotlivych vyrobku odrazejicich specificnost daného tzemi
od vyrobce (zemédélci a drobni femeslnici) ke kone¢nému spotrebiteli prostrednictvim sité,
ve které budou zapojeni prvovyrobci a podnikatelé v cestovnim ruchu. Vyznamnou ulohu zde
sehraji infocentra vSech partnerskych regionli, které budou nejen propagovat turistické
moznosti, ale také krajové speciality vC. zajistovani jejich pfisunu k navstévnikim. Zvlastni
diraz bude kladen na produkty ekologického zemédélstvi s vyuzitim celé Sife krajovych
vyrobkl a specialit.

Nové metody vzajemné kombinujici vyuziti prirozenych lidskych a/nebo
financnich zdroji daného Uzemi podporujici efektivnéjsi vyuziti stavajiciho
potencialu

Realizaci vySe uvedenych zamérd a vyhledavani novych moznosti rozvoje mikroregionu bude
zajiStovat Mistni akcni skupina a LEADER TYM. V této skupiné budou spolecné rozhodovat o
rozvoji a aktivitdch regionu zastupci samospravy, neziskovych organizaci a podnikatelé.
Predpoklada se vyrazné zapojeni obcanu, vyuziti potencidlu skol, vzdélavacich a profesnich
instituci. Tim bude dosazeno vyuziti celého potencialu regionu. Pfi realizaci Zaméru MAS se
planuje diskuze predlozeného Zaméru do programu Leader s odbornou verejnosti na Gzemi
Podhostynska. Z diskuze by mély vyplynout zavéry a hodnotné podnéty, na zakladé kterych
bude zamér korigovan. Tato nova metoda bude uplatnéna také v roce 2008. Do diskuze
bude zapojeno vice odborniku ze vSech rozhodujicich ekonomickych odvétvi v regionu.
Cinnost mistni akcni skupiny dava predpoklad také ke sdruzovani financnicich prostredkd
soukromého a verejného sektoru a jeho ekonomické vyuzivani k realizaci rozvojovych
projektd (,Euroucet MAS“) Tento model po ovéreni v praxi bude mozno aplikovat i v dalSich
regionech na Uzemi Zlinského kraje pfip. CR.

Kombinace a propojeni mezi ekonomickymi odvétvimi tradicné od sebe
oddélenymi

V ramci projektu dojde k propojeni predevsim dvou ekonomickych odvétvi, které v soucasné
dobé jsou oddélené — zemédélské vyroby a turistického ruchu. Zemédélstvi zajist'uje
predevSim vyrobu potravin a Udrzbu krajiny, odvétvi turistického ruchu vyuzivd ke své



Cinnosti rekreacni zafizeni, prirodni a kulturni bohatstvi k pfilakani navstévniku. PFi své
¢innosti také vyuZivaji sluzeb mistnich podnikatell. Propojeni mezi témito ekonomickymi
obory podnikani tradi¢né od sebe oddélenymi spociva ve vyuziti zemédeélského potencialu v
cestovnim ruchu a opacné potencidlu cestovniho ruchu pro rozvoj zemédélstvi. V ramci
tohoto predkladaného partnerstvi se predpoklada vyuziti zemédeélskych produktd v cestovnim
ruchu napr.: o chov koni pro rozvoj agroturistiky, o chov ovci a skotu jako vyznamného
prvku v Udrzbé krajiny (zemédélska oblast) a zdroje tvorby produktd (potravinarské vyrobky
jako maso, syry a tradi¢nich krajovych vyrobku — ovci kdze, vina apod.). Udrzovana krajina
pritahuje turisty jak v zimnim tak letnim obdobi. Krajové produkty zvysuji atraktivitu dzemi
pro turisty, ktefi jsou pro né vyznamnym odbytistém.

Netradicni zplsoby Fizeni a zapojeni mistniho obyvatelstva v rozhodovacim
procesu a realizaci projektu

V MAS Podhostynska jsou zastoupeny vsichni rozhodujici aktéfi regionalniho rozvoje, tj.
verejna sprava, podnikatelé a neziskovy sektor. Uvedeni zastupci komunikuji v ramci své
skupiny s dalSimi subjekty. Verejna sprava vSemi dostupnymi komunikacnimi prostredky
zverejni moznosti, které dava tento program tak, aby byl pfistupny vSem obyvatellm. Jiz pfi
tvorbé MAS bylo vyuzito pfipominek a namétu obyvatel mikroregionu. Pravidelnou
komunikaci s ob¢any bude dosaZeno zapojeni Siroké verejnosti do rozhodovaciho procesu.

Spoluprace MAS Podhostynska s partnerskymi MAS ZAHORI — BECVA a MAS
Obcané pro rozvoj venkova

Spole¢né s Regionalnim enviromentalnim centrem se celé Uzemi partnerskych MAS
(spolecnd) pripravuje na certifikaci mistnich vyrobk& a nové v CR také na certifikaci sluzeb
v turistickém ruchu (zejména ubytovani a restaurace). DalsSim chystanym projektem je napfr.
tématickd cyklostezka Hostyn — Helfstyn, ktera by méla propojit Uzemi mimo silnice pro
motorova vozidla.

6.4 Financni plan
Financni plan vychazi se zjisténé potieby potencidlnich Zadatell, ktery byl zjiStovan
pii zpracovani SPL a ISU MAS Podhostynska a konsensu jednotlivych subjektu
zapojenych do zpracovani SPL. Nejvice financnich prostfedku je planovano na obdobi
2009-2012, kdy se ocekava nejvétsi zajem a pripravenost ze strany Zadatell. MAS
provede v poloviné obdobi hodnoceni realizace SPL, na zakladé kterého pripadné
mirné upravi financni plan.

Rozvrzeni financnich prostredkd do let

2008 2009 2010 2011 2012 2013

10 % 17 % 18 % 19 % 19% 17 %




Rozvrzeni financnich prostfedkl mezi fiche

FICHE Alokace finané€nich

prostredki na fichi
Trvale udrzitelny rozvoj obci Podhostynského regionu 20%
Obc¢anské vybaveni a sluzby 22%
Obnoveni kulturnich a historickych hodnot venkova 7%
Nova Sance a pfileZitosti pro venkov 2007 - 2013 12%
Nebojime se podnikat ! 10%
Diversifikace zemédélstvi 10%
Podpora zvySovani kvality sluzeb v cestovnim ruchu 19%

6.5 Integrovana strategie Uzemi

Strategicky plan Leader MAS Podhostynska na obdobi 2007-2013 navazuje a vychazi
z Integrované strategie Uzemi MAS Podhostynska. ISU je ucelenym rozvojovym
dokumentem; jedna se o strategii rozvoje Uzemi zahrnujici vSechny zajmové oblasti napfic
jednotlivymi oblastmi. ISU vznikla ve spolupraci verejné, neziskové a soukromé sféry.

Stru¢ny popis ISU MAS Podhostynska a soulad SPL Podhostynska s ISU

Definice strategické vize:

Podhostynsko bude:

= oblasti nabizejici plnohodnotny a trvale udrzitelny Zivot na venkove vychazejici ze
specifickych podminek a tradic tohoto kraje.

= oblasti nabizejici navstévnikdm Siroké moznosti zimni i letni turistiky zaloZené na vyuZiti
stavajicich a nové vybudovanych turistickych kapacit.

= oblasti vytvarejici podminky pro podnikani predevsim malych a stfednich podniki{ s
vyuzitim mistnich zdrojd a pro rozvoj sluzeb.

Ze strategické vize vychazeji predlozené prioritni osy, které budou zakladnim vychodiskem
zaméru v jednotlivych oblastech zajmu rozvoje MAS Podhostynska:

Prioritni osa ¢.1: Ekonomicky rozvoj a podpora podnikani

Zakladnim motivem kritické oblasti je dosazeni primérené rozvojové dynamiky zabezpecujici
pozitivni vyvoj Zivotni Urovné obyvatelstva. Hospodarsky rozvoj reSené oblasti predpoklada
efektivni restrukturalizaci ekonomiky, kterou lze nejucelné&ji zalozit na predevsim podpore
mistnich i pfichozich investorl pfi vyuZiti vSech vnitrnich rozvojovych zdrojl. Vyznamnym
predpokladem pro ekonomickou stabilizaci venkovskych oblasti je rozvoj ekologického
zemédélstvi a integrace navaznych oblasti jako je cestovni ruch, produkce energetickych
plodin, vyuZiti obnovitelnych zdroji energie - lesnictvi a mimoproduk¢ni funkce zemédélské a
lesnické vyroby pro zlepSeni Zivotniho prostredi. Chceme vytvorit mikroregion pritaZlivy pro
investory s Ucelnou odvétvovou strukturou podnikani odpovidajici vyhodnosti, tradici a



prednostem mikroregionu predevsim v oblasti rozvoje cestovniho ruchu, sluzeb a zpracovani
mistnich zdroj. Nutné je také dokondit infrastrukturu vytycenych ploch pro podnikani.

Prioritni osa ¢€.2: Rozvoj cestovniho ruchu

,Priimysl“ cestovniho ruchu predstavuje v dnesni dobé jedno z nejrychleji rostoucich, ale
soucasné i nejvice konkurencnich prostiedi, které vyzaduje stale nové a nové napady. Region
musi upravit svoje image tak, aby zaujal i novou generaci turistll a rekreantd, ktefi travi na
dovolenych kratSi dobu, ale utraceji vice penéz a hledaji nové aktivity, kvalitni sluzby
uspokojujici jejich potfeby novych a vyjimecnych zaZitkd. Investice do cestovniho ruchu
nemusi prinaset okamzité vysledky. Obce, mikroregion i podnikatelé uspéji ve svém Usili
pouze tehdy, pokud realisticky ohodnoti kvalitu predkladanych projektd, zvazi vsechna pro a
proti, a zvoli k podpore ty, které nejlépe naplnuji podstatu priority Rozvoj cestovniho ruchu a
to je zvySovani kvality poskytovanych sluzeb, nabizeni Urovné sluzeb v takovém standardu,
ktery je dnes bézné poskytovan v jinych (konkurencnich) regionech. Nutné je také uspokojit
naroky na doplikové sluzby pro stale se zvysujici pozadavky navstévnikl. Pro podporu
cestovniho ruchu je také nutné pecovat o vzhled obci, kvalitu povrchu a znaceni turistickych
stezek vSech druhl a upravenost krajiny v harmonické soufziti prirody s Clovékem.

Prioritni osa €.3: Trvale udrzitelny rozvoj venkova

Ve venkovskych oblastech dochdzi k nepfiznivému demografickému vyvoji. Tradicni
zemédélska vyroba ma nizkou produktivitu a neposkytuje dostatek pracovnich
prilezitosti,Uroven sluzeb zaostava za mésty. Proto zejména mladsi lidé odchazeji do meést.
Dochazi k vylidiiovani a starnuti obyvatel se vSéemi negativnimi dlsledky. Pro eliminaci téchto
negativnich jevl musime vytvofit podminky pro podnikani, zlepSit dostupnost a kvalitu
zdravotni a socialni péce, umoznit kulturni a spolecenské vyziti ob¢anu. Pro rozvoj venkova je
také nezbytné zabranit poskozovani Zivotniho prostfedi. Je nutné zlepsit podminky kvality
Zivota ve vSech oblastech tak, aby se zabranilo odlivu mladSich obyvatel regionu a naopak
motivovat pripadné zajemce o bydleni kvalitni nabidkou v oblasti bydleni i sluzeb.

Prioritni osa ¢.4: Technicka infrastruktura

Strategické sméry rozvoje mikroregionu ,,Podhostynska“ jsou pfimo ovlivnény Uzemni
polohou tohoto mikroregionu a to jak z pohledu pfirodnich podminek, tak také z pohledu
umisténi mikroregionu. Zmény sméru rozvoje nutné zahrnuji také potreby FeSeni
projektovych zaméru rozvoje v oblasti technické infrastruktury. Jednotlivé druhy technické
infrastruktury jsou charakteristické zejména svou liniovou strukturou (fady, vedeni, trasy),
které vétSinou vyzaduji provazanost s liniovou strukturou daného druhu v ramci vyssich
uzemnich celkd (kraj, stat). Tato skutecnost bude ovliviiovat vybér jednotlivych projektu
rozvoje k realizaci v urcitém cCasovém obdobi. Tato oblast rozvoje je zatizena velkymi
finannimi pozadavky na vystavbu jednotlivych Usekl nebo celkd z dané technické
infrastruktury.

Prioritni osa &.5: Zivotni prostFedi

Zivotni prostiedi je dlleZitym faktorem kvality Zivota v regionech a hraje dlleZitou Glohu pro
volbu mista bydlisSté a pracovisté obyvatel. Vyznamnymi aspekty jsou v tomto ohledu
zachovani a obnova pfirodniho bohatstvi, kulturniho razu a ekologické stability krajiny;
zlepSeni kvality ovzdusi a vod; omezeni produkce odpadu, zvySeni environmentalniho
povédomi obcanu a jejich zapojeni do rozhodovacich procesu. V souvislosti s tim je velice
vyznamné uplatfovani zasad trvale udrzitelného rozvoje. ,Trvald udrZitelnost" se tyka i
zachovani zdravé biosféry, uvazlivého nakladani se zdroji jako je ovzdusi, voda, plda a
nerostné suroviny, na nichz je zavisly budouci osud lidstva. ,Rozvojem" se v kontextu trvalé
udrzitelnosti rozumi nikoliv ekonomicky rozvoj sam o sobé, ale i jeho Sirsi cil, jimz je zlepSeni
kvality Zivota pro vSechny slozky obyvatelstva. v souladu s Unosnosti ekosystému™.



Realizace bude stimulovat nasledujici procesy:

- ZvySeni ochrany pred nasledky povodni pfijetim opatfeni k revitalizaci ficnich tokl a ke
zvyseni retencni schopnosti krajiny, ktera by nasledky povodni zmirnit.

- ZlepsSeni Urovné nakladani s odpady v souladu s ustavenou hierarchii nakladani s odpady a
rekultivaci a sanaci starych ekologickych zatézi.

Soulad mezi SPL a ISU MAS Podhostynska

Strategicky plan vychazi z podkladll a poznatk( pfi zpracovani Integrované strategie. A snazi
se maximalné naplfiiovat zaméry a cile vzniklé na zakladé analyzy a priizkumu regionu pfi
zpracovani ISU. Logicky jsou ze SPL vyjmuty pozadavky na velké investice do infrastruktury
pozadujici financni vstupy v desitkdch miliond, protoZe tento nastroj trvale udrZitelného
rozvoje regiond na to neni schopny reagovat. SPL mlze pro jednotlivé priority podporovat
nebo pfipravovat podminky pomoci mensich investic, které budou zakladem pro realizaci
nékterého z téchto velkych projektd.

Ostatni rozvojové dokumenty uzemi MAS Podhostynska

» Energeticka koncepce — reSi nedostatky i prilezitosti v oblasti energetiky a vyuzivani
obnovitelnych zdrojt jako jednoho z nenaplnénych vyznamnych potenciall Gzemi.

= Analyza cestovniho ruchu — fesi podrobnéji moznosti CR v regionu, prilezitosti vyplyvajici
z vyuziti strukturalnich fondd EU pro cestovni ruch a nasledné uvazované zisky (benefity)
pro cely region Podhostynska.

6.6 Monitoring naplinovani cilti SPL

5 monitorovacich indikatord a jejich vystupnich hodnot:

Uzemni studie

Opatfeni k poskytovani informaci o Uzemi a mistni rozvojové strategii

Vzdélavani ¢lenu, ktefi se podili na pfipravé a implementaci rozvojové strategie

Propagacni akce

Nova pracovni mista
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7. Partnerstvi MAS

7.1 Historie MAS

Mistni ak¢ni skupina Podhostynského mikroregionu byla zaloZzena v roce 2006. Iniciatorem
vzniku Mistni ak¢ni skupiny byl svazek obci Pohostinského mikroregionu, ktery vznikl v roce
1999. MAS Podhostynského mikroregionu tvori celkem 34 spojenych subjektd — z toho 15
obci, 12 podnikatelskych subjektd a 7 neziskovych organizaci.

Zalozeni Mistni akéni skupiny Podhostynska i zpracovani Strategického planu Leader
probihalo metodou komunitniho planovani, kde se na verejnych schizich vyprofilovali
zajemci o spolupraci na rozvoji regionu. V dalSich fazich zpracovani SPL byli oslovovany
rlzné subjekty s zadosti o vyjadreni k problémd daného sektoru predevsim prostiednictvim
pracovnich skupin. U téchto oslovenych subjektl byl zadjem o vstup a spolupraci s MAS
Podhostynska nejvyssi. Vnéjsi dohled nad touto fazi vyvoje MAS a SPL byl mistni expert a
facilitator AleS Lahoda z Regionalni rozvojové agentury vychodni Moravy.

Kazdy subjekt-Clen MAS patfi zamérenim své dcinnosti minimalné do jedné
z pracovnich skupin odpovédnych za zpracovani a urceni priorit v dané oblasti zajmu a ma
moznost se vyjadrit ke zpracovavané problematice.

PFi vybéru partnerd byly vyuZity zkusenosti zejména starostd jednotlivych obci a jejich
znalosti plsobeni subjektd podnikatelské a neziskové sféry na Gzemi jejich obci. PFizvany
byly subjekty, které davaji zaruku kvalifikovaného rozhodovani nejen v jednotlivych
oblastech, ale dokaZou také provazat aktivity mezi sektory.

PFi oslovovani partnerll byla zvolena nasleduijici kritéria:

aktivita jednotlivych partnerd v oblasti jejich plsobeni

zkuSenosti pfi realizaci projektd pro rozvoj Uzemi

plsobisté partnera s cilem postihnout celé Gzemi plsobnosti MAS Podhostynska
ochota pracovat na rozvoji oblasti v dikci trvale udrzitelného rozvoje

kreativita a schopnost vnaset do ¢innosti nové prvky

MAS je samoziejmé oteviena pro vSechny subjekty plsobici v Uzemni plsobnosti MAS
Podhostynska dle stanov a pravidel LEADER. Dikazem toho je vstup novych clenll z fad
podnikatell i neziskovych organizaci i dalSi zdjem o vstup nebo spolupraci s MAS
Podhostynska.

Propojeni verejného a soukromého sektoru v souvislosti s historii MAS, jak dochazelo
k rozSireni propojeni

PocCet zakladajicich ¢lenu MAS Podhostynska v roce 2006 bylo 30 . V priibéhu téméF dvouleté
doby cinnosti a fungovani MAS se Clenska zakladna rozrostla o 12%. MAS k 14.12.2007
(posledni valnd hromada) mela celkem 34 clenu. Zajem o clenstvi MAS bylo zaznamenano
predevsim z fad podnikatelskych subjektdl a neziskovych organizaci plsobicich na Gzemi MAS
Podhostynska.

Zajem o aktivni spolupraci a vstup novych c¢lend do MAS byl zaznamenan pfi
zpracovani Integrované strategie Uzemi MAS, pfi komunikaci s verejnosti prostfednictvim
pracovnich skupin i propagaci MAS prostfednictvim internetovych stranek a clankl ve
zpravodajich obci, jenz jsou vSechny ¢leny MAS Podhostynska.

Dlikazem spoluprace jsou v soucasné dobé realizované projekty pfi nichz byla a bude nutna
spoluprace mezi verejnym sektorem a podnikateli. Jedna se projekt Cyklotras Hostynskych



hor a projekt Beézeckych tras pro zimni obdobi. U projektd se ocekava zapojeni obci
(verejného sektoru) a podnikatell z oblasti cestovniho ruchu (ubytovani, restaurace,
plj¢ovny kol a lyzi, lyzarské aredly a dalsi doprovodné sluzby) i nékterych neziskovych
organizaci zabyvajicich se sportovni ¢innosti.

Datum vzniku MAS Podhostynska
Ustavujici schlize MAS probéhla 30.6.2006
Datum registrace stanov na MV CR dne 11.9.2006, pod ¢.j. VS/1-1/65101/06-R

7.2 Zapojeni partnerd do pripravy SPL
Pripravy a zpracovani SPL MAS Podhostynska se zUcastnily aktivné vSichni partnefi. Jejich

podil na zpracovani odpovida pracovnimu zarazeni a moznostem. Na zpracovani se zucastnily
subjekty z podnikatelského sektoru, neziskového sektoru a verejného sektoru.

Uloha a odpovédnost jednotlivych subjektt pti zpracovani SPL
Odpovédnym za pripravu a zpracovani SPL MAS Podhostynska byl programovy vybor. Za

zpracovani jednotlivych priorit byly odpovédné nasledujici vytvorené pracovni skupiny
(slozeni pracovnich skupin, viz. kapitola 9)

1. Pracovni skupina: Vefejny sektor, problematika obci, spoluprace s podnikateli na
projektech, které se realizuji ve vefejném zajmu, pfevazné spojené s regionalni strategii
podpory cestovniho ruchu. Zaméfila se na oblast obnovy a rozvoj obci ve vSech aspektech
(vzhled obci, turistika-cestovni ruch a sluzby, ochrana pamatek a spolkova ¢innost).

2. Pracovni skupina: ,,Zemédélstvi a lesnictvi“. Tato pracovni skupina rozpracovala prioritu
na jednotlivé FICHE. Zamérila se na oblast rozvoje a diverzifikace zemédélstvi. (alternativni a
pridruzena vyroba v zemédélstvi, ubytovaci sluzby, agroturistika, bioprodukce, podpora
tradicnich femesel a drobného podnikani).

3. Pracovni skupina: Socialni politika, problematika zaclefiovani Zen a mladych lidi do
spole¢nosti. Tato pracovni skupina rozpracovala prioritu na jednotlivé FICHE. Zamérila se na
oblast prevazné neziskového sektoru s cilem FesSit negativni dlsledky starnuti obyvatel
regionu a zlepSeni péce o starSi obcany, odliv mladych do velkych mést, otdzky rovnosti
muzl a Zen.

Ucast jednotlivych partneru na projednavéni SPL
Jednotlivy partnefi se zGcastnili vSech stupnli projednani SPL MAS Podhostynska popsané v

kapitole 3. od Uvodnich informaci pro verejnost az po verejné projednani a schvaleni
konecné verze SPL.

Predpoklad vyvoje spoluprace v budoucim obdobi

Cinnost MAS se Uspé3né rozviji a sdruzeni aktivné pracuje na rozvoji regionu. PIné naplfiuje
cile svého zalozeni. Dosazené vysledky odpovidaji soucasnému sloZeni. UspésSna prace se
projevuje zejména zvySeném zajmu jednotlivych subjektl predevsim z rad podnikatelského a
neziskového sektoru. DalSim dokladem zajmu je zpracovany zasobnik projektl a
projektovych zamért. Pokud budou prostfedky na jejich realizaci, je vile vSech partneru na
dalSi vzajemné partnerské spolupraci a investovani odpovidajiciho podilu vlastnich prostfedku
do realizace projektli. MAS Podhostynska svou cinnosti UspéSné pracuje v ramci programu
Leader, ale do budoucna budou vyuZivany organizacni struktury sdruzeni vcetné lidského
potencidlu i pro realizaci dalSi zamérl pro rozvoje celého Uzemi. Dalsi spoluprace bude



rozvijena pri administraci projektu, pfi realizaci projektu a predevsim pfi evaluaci (hodnoceni)
realizace SPL MAS Podhostynska.

DalSim stupném spoluprace by mély byt po realizaci projektl cyklotras a bézeckych
tras navazujici projekty sluzeb v cestovnim ruchu, které budou podporovat rozvoj a
stabilizaci ekonomiky celé oblasti. Stejné prinosy se ocekavaji v oblasti podpory vyuziti
obnovitelnych zdrojd energii. ZapoCaty dialog mezi mistnimi subjekty verejného a
soukromého sektoru jiz zacina pfinaset své prvni vysledky v pripravé konkrétnich projektd,
na kterych se shodlo vice subjektl. (cyklostezky, bézkarské trasy, naucné stezky, hipostezky,
odstavna parkovisté pro cestovni ruch, sluzby v cestovnim ruchu, agroturistika, obnova
pamatek atd.) V podstaté vSechny vétsi projekty jsou impulsem pro fetézec mensSich
realizovanych projektd.

7.3 Vztah k obyvatelstvu
Zapojeni obyvatel do MAS a jeji Cinnosti

Jiz od zaloZzeni MAS Podhostynska se vyviji vyznamné cinnosti o zapojeni obyvatel do
realizace jejich aktivit. O zamérech MAS jsou informovani obyvatelé nékolika formami, které
zajistuji nejen dostatek informaci pro obyvatele, ale predevsim zpétnou vazbu. Rozhodujici
Cast obyvatel je zapojena pfimo do cinnosti MAS jako partnefi. Zapojeni obyvatelstva je
zajistovano:

- prostrednictvim samospravy

- prostiednictvim profesnich a zajmovych skupin

- prostiednictvim pfimych kontaktl — workshopy a seminare
- pomoci komunikacnich prostredkd, predevsim internetu

- dotaznikovym Setrenim

VSechny formy vyuzivaji prezentaci Uspésnych minulych aktivit a ziskanych zkusenosti z dfive
Uspésné realizovanych projektl vSech subjektd MAS Podhostynska.

Zjistovani potreb mistniho obyvatelstva

Zjistovani potreb obyvatelstva je provadéno nékolika formami:

V MAS jsou zastoupeni zastupci vSech skupin obyvatel rovhomeémé z celého Uzemi
Podhostynska a ze vSech sektoru (podnikatelsky, verejny, neziskovy). Clenové MAS mohou
uplatiovat feSeni svych potreb pfimo pfi jednanich MAS. Potfeby obcanu MAS také zjistuje z
volebnich programd jednotlivych obci, ve kterych jsou definovany potieby jak obyvatel, tak
Uzemi. Informace jsou ziskavany ze zapisu zastupitelstev obci, nazorll obCanu zjistovanych
pfi seminafich a besedach. Informace ziskané pfi osobnim styku ¢lend MAS s verejnosti i
s ¢leny organizaci, které zastupuii.

Informovani obyvatelstva o MAS a o SPL

Informovani obyvatelstva o MAS Podhostynska, jejich ¢innostech a SPL MAS Podhostynska

pribézné probiha od vzniku MAS v nékolika formach:

= prostfednictvim internetu — MAS Podhostynska ma zalozeny své internetové stranky, kde
zajemce najde veskeré informace o cinnosti MAS, o pripravovanych akcich, vyzvach,
projektech apod.

= prostrednictvim zpravodajl jednotlivych obci — kazda obec na Uzemi MAS Podhostynska
vydava obecni zpravodaj, ktery je distribuovan do kazdé domacnosti. Informace o
existenci MAS Podhostynska byly uverejnény v kazdém zpravodaii.

= prostfednictvim seminard a vefejnych jednani valné hromady MAS. Na tyto setkani jsou
zvani podnikatelé, Zivnostnici a Siroka verejnost. Zajemci se zde dozvi o cinnostech a



aktivitdach MAS, o dotacnich programech EU a v neposledni fadé je zde prezentovana
priprava SPL.

» pri osobnich jednanich a spoleCenskych akcich poradanych na tUzemi MAS Podhostynska a
Uzemi partnerskych MAS y

= zajemci si mohou domluvit osobni jednani s manazerem MAS. Clenové MAS a starostové
obci dale poskytuji informace pti rliznych jednanich a setkanich s dalsimi subjekty, které
do cinnosti MAS nejsou informovani nebo zapojeni.

7.4 Otevienost MAS

MAS Podhostynska je otevienou organizaci. Zajemce o Clenstvi vyplni a poda prihlasku (k
dispozici na strankach MAS nebo na vyZzadani v sidle MAS), kterou doruci do sidla MAS
Podhostynska. Nové Cleny pfijima Valna Hromada MAS Podhostynska. Clenstvi v MAS je
oSetfeno ve stanovach. Clenem MAS se muze stat kazdy obcan Ceské republiky starsi 18-ti
let, pin€ zplsobily k pravnim Gkon(im, ktery splfiuje podminky stanovené stanovami MAS.
Clenem MAS se muze stat kterakoliv pravnicka osoba, vyjma pravnické osoby, na jejiz
majetek byla prohlasena likvidace ¢i konkurz. Fyzicka i pravnicka osoba musi realizovat
projekt nebo mit provozovnu v Gzemi plisobnosti MAS. Prace MAS Podhostynska je zalozena
na principu metody LEADER - tedy spolupraci verejného, neziskového a soukromého sektoru
s cilem socialniho, ekonomického a spolecenskeého udrZitelného rozvoje Uzemi Podhostynska.
Cim vice subjektl a osob bude zapojeno do Cinnosti MAS, tim vétsi efekt na rozvoj Uzemi Ize
ze vznikajiciho partnerstvi ocekavat. Cilem MAS je do cinnosti vice zapojit i zastupce
neziskového sektoru. Do zpracovavani analyzy Uzemi vytvareni SPL nebyli zapojeni jen
Clenové MAS, ale organizace mimo strukturu MAS a obcané. Formy zapojeni jsou popsany v
kapitole 3 .V prdbéhu vytvareni SPL vstoupili do MAS 4 clenové. MAS je pfipravena pfijimat
nové Cleny a zaroven (na zaklade principu Leader) nediskriminovat dalSi subjekty, ktefi
nejsou Cleny MAS — tzn., Ze zadosti o dotaci z programu Leader na Uzemi MAS mohou
predkladat i subjekty, které se aktivné nezapojuji do Cinnosti MAS. MAS je dale otevrena
vstupu vSech zajemcd vyhovuiici dle stanov a podminek programu LEADER. MAS v soucasné
dobé pripravuje projekty k meziregionalni i mezinarodni spolupraci.



8. Zkusenosti a spoluprace

8.1 Zkusenosti

Zalozeni MAS Podhostynska realizaci projektu: Trvale udrZitelny rozvoj Podhostynska
z Operacniho programu Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi. Cilem projektu bylo
zaloZzeni mistniho partnerstvi mezi verejnym sektorem, podnikateli a neziskovymi
organizacemi v regionu. ZaloZeni MAS probihalo komunitnim zplsobem a dalo zaklad
zkuSenostem nutnych pro komunikaci s verejnosti. Zacatek dialogu mezi subjekty v regionu
dal vzniknout prvnimu Strategickému planu Leader. Cely projekt byl bez problém{
administrovan a zkontrolovan kontrolnimi organy SZIF.

Na zakladé ziskanych zkusenosti byla v souladu s principy LEADER zpracovana Integrovana
strategie Uzemi MAS Podhostynska, ktera na rozdil od predchazejiciho strategického
dokumentu (Strategie Podhostynského mikroregionu) zahrnuje i problematiku a pozadavky
z podnikatelského a neziskového sektoru a dava zaklad pro partnerstvi na spolecnych
projektech obci a podnikateld. Na zakladé tohoto dokumentu byly zpracovany projekty
cyklotras a bézkarskych trati Hostynskych hor.

Programovy vybor zpracoval v roce 2007 zamér do programu LEADER CR 2007

Nazev zaméru: Spolecné z Hané pres Zahori do Hostynskych vrchii

Téma zaméru:téma C. 3 ,,Zhodnoceni pFirodnich a kulturnich zdroji«

Zadost byla Uspésné zaregistrovana, prosla I. kolem hodnoceni, ale bohuzel dotace nebyla
pridélena. Na zakladé dohody a partnerské smlouvy s MAS Zahori — BeCva a MAS Obcané pro
rozvoj venkova, probihala pfiprava MAS spolecn€, bez ohledu na nelspéch pfi pfidélovani
dotaci (dvé partnerské MAS v programu LEADER CR uspély)

Byly poradany spolecné skoleni pro organy MAS pro zvySovani znalosti jak pracovat metodou
LEADER. Byly také zpracovany manualy pro ¢innost jednotlivych organt MAS (napf. Manual
hodnoceni projektl LEADER), spolecné byly zpracovany i projekty podavané v ramci zaméru
a vyhlasené vyzvy (u Uspésnych MAS). Predavaly se zkuSenosti z Cinnosti Vybérovych komisi,
prace Programového vyboru, Monitorovaciho vyboru a koordinace celého projektu manazery
MAS.

ZkuSenosti ziskané pfi pripravé zaméru a jeho realizaci partnerskymi MAS byly zapracovany i
do tohoto SPL zpracovavaného pro podani zadosti do Osy IV. Leader z Programu rozvoje
venkova CR 2007 — 2013.

Pozitiva: vytipovani subjektt ochotnych spolupracovat, dlouhodobéjsi planovani svych aktivit
u spolupracujicich subjektd, zvysujici se informovanost o0 moznostech dotaci ze strukturalnich
fondd EU, zvySeni schopnosti komunikace mezi obcemi a podnikatelskymi subjekty,
informovanost o ,,poptavce po projektech* v jednotlivych oblastech zajmu MAS (dlleZité pro
financni alokace jednotlivych fichi)

Zjisténé nedostatky: nepfipravenost projektl a nezkuSenost Zadatell z pfipravou projektd,
nedostatek financnich prostfedkd na kofinancovani projektu pred jeho proplacenim, Zadatelé
zaskoCeni mnozstvim administrace v pribéhu a pfi ukonceni projektu.



8.1.1 Vyhodnoceni dosavadnich koncepci

Popis dosud realizovanych programi v dané oblasti a shrnuti dosazenych cilii a vysledki

Podhostynsky region postupné ziskava zkusenosti s vyuzivanim regionalnich, narodnich i evropskych programu a politik regionalniho rozvoje.

Tabulka ¢. 5:Prehled dosud vyuZivanych programu od roku 2000:

REALIZOVANE PROJEKTY V PODHOSTYNSKEM REGIONU OD R. 2000

Zadatel (nositel | Nazev projektu Struény popis projektu Misto Termin Naklady Vyse dotace Poskytovatel
projektu) (aktivity) realizace realizace projektu (tis. KE) dotace + nazev
(tis. K¢) dotaéniho
programu
Podhostynsky Drobna Zmapovani objektl drobné Podhostynsky | 2000-2001 | 535 300 MMR CR
mikroregion architektura architektury Podhostynského mikroregion Program obnovy
Podhostynského | mikroregionu a postupna vesnice DT 7
mikroregionu rekonstrukce vybranych objektu
Podhostynsky Multifunké&ni Internetizace venkovského Podhostynsky | 2000-2001 | 823 400 MMR CR
mikroregion regionalni datova | regionu - pfipojeni 15 obecnich mikroregion Program obnovy
sit Uradu a vefejnych budov v obcich vesnice DT 7
Podhostynského mikroregionu do
statniho informacéniho systému
Podhostynsky Stanoveni a Vyznaleni a oznacni sité Podhostynsky | 2000-2001 | 1 260 600 MMR CR
mikroregion oznaceni regionalnich cyklotras Hostynskych | mikroregion Program obnovy
cyklistickych tras | vrchi a Podhostynska, instalace veshice DT 7
Podhostynského | panoramatickych map
mikroregionu s cyklostezkami a vydani cyklomap,
rekonstrukce cyklostezky v Bystfici
pod Hostynem
Podhostynsky Studie Vytvoreni projektoveé studie jako Podhostynsky | 2001 300 100 MMR CR
mikroregion odkanalizovani podklad pro feSeni problematiky mikroregion Program obnovy
Podhostynska odkanalizovani regionu vesnice DT 7
Podhostynsko
Podhostynsky Uzemni Zmapovani a anylyza Podhostynsky | 2004 290 130 CEA — Statni




mikroregion energeticka soucasného vyuzivani mikroregion program na
koncepce jednotlivych druhl energii podporu uspor
v regionu Podhostynsko, navrh energie a vyuziti
na vyuziti obnovitelnych zdroja obnovitelnych
energie ve vyhledu zdrojl energie
Podhostynsky Lavka pro pési Vystavba nové lavky pro pési ChvalCov 2005 1300 519 Zlinsky kraj —
mikroregion ve ChvalCové pfes fiCku Bystficcku s cilem Podporgram na
zkvalitnéni infrastruktury podporu obnovy
cestovniho ruchu pro navstévniky venkova
Hostynskych vrchu
Podhostynsky Komunalni Nakup chybé&jici komunalni Podhostynsky | 2006 1200 600 Zlinsky kraj —
mikroregion technika pro techniky pro letni i zimni udrzbu mikroregion Podporgram na
udrzbu obci obci regionu Podhostynsko, podporu obnovy
zejména pak rekreacnich oblati venkova
Rusava a Rajnochovice
Obec Rusava Pfistupova cesta | Vybudovani pfistupové Rusava 2006 MMR CR — Phare
k cyklostezce na | komunikace s cilem zpfistupnéni 2003 (¢ast II)
Svaty Hostyn na | cyklostezky resp. poutniho mista
Rusavé Sv. Hostyn, vytvoreni pfiznivych
podminek pro cykloturistiku,
zlepSeni turisticke infrastruktury a
posileni venkovské ekonomiky,
posileni atraktivity rekreaéniho
stfediska Hostynskych vrchu
Obec Rusava Ptistupova Rekonstrukce pfistupové Rusava 2006 4 419 INTERREG IlIA
komunikace komunikace v rekreacni oblasti CR-SR-
,,Vrchova“ Hostynskych vrchu s cilem Zachovani krajiny
zkvalitnéni dopravni infrastruktury a rozvoj
v podhorské oblasti, zvySeni cestovniho ruchu
bezpecnosti na mistni komunikaci
a snizeni prasnosti pfi prajezdu
danou lokalitou, rozSifeni aktivit
cestovniho ruchu a udrzeni
tradiéniho vyuzivani oblasti
Obec Rusava Rehabilitaéni Rekonstrukce arealu koupalisté - | Rusava 2002 18 000 16 000 SFZP, MF CR
centrum generalni oprava solarniho




Podhostynského
mikroregionu

systému pro ohfev vody, stavebni
upravy bazénu, instalace novych
technologii Upravy vody s cilem
zkvalitnéni poskytovanych sluzeb
a zvyseni atraktivity vyhledavané
turistické destinace Hostynskych
vrchi

Obec Rusava Stavebni Upravy | Rekonstrukce budovy obecniho Rusava 2005 1100 440 Zlinsky kraj —
objektu obecniho | ufadu Rusava — vyména Podprogram na
Ufadu nefunk&nich oken, zatepleni podporu obnovy
budovy a nastfik fasady s cilem venkova
podpory obnovy venkovské
vybavenosti a zkvalitnéni sluzeb
pro obyvatele obce
Obec Rusava Viceucelového Vybudovani nového sportovisté Rusava 2004 825 400
sportovniho v obci s cilem rozSifeni nabidky
hristé volno&asovych aktivit
Obec Rusava Rekonstrukce Rekonstrukce a rozSifeni sité Rusava 2006 558 223 Zlinsky kraj —
vefejného vefejného osvétleni ve vybranych Podprogram na
osvétleni lokalitach obce s cilem zvySeni podporu obnovy
bezpecnosti osob a majetku a venkova
zkvaliténi venkovské vybavenosti
Matice Poutni misto Sv. | Rekonstrukce dvou budov Chval€ov 2005 24 600 16 600 SROP
svatohostynska Hostyn poutnich domi
Oblastni charita Denni stacionar Rekonstrukce prvniho podlazi ChvalCov 2001 600 528 Nadace Civilia
bystfice pod Chvaléov budovy byvalé MS pro potfeby Praha, Obec
Hostynem denniho stacionafe pro seniory chvalCov,
Arcidiecézni
charita Olomouc
Klub lyzafy, s.r.o. | Zasnézovani Pfehrada na toku Juhyné a Rajnochovice | 2003 1800 650 MMR CR — Statni
svahu ,,A" — pofizeni technologie zasnézovani program podpory
I. etapa svahu pro sjezdové lyZzovani rozvoje
cestovniho ruchu
Klub lyzafd, s.r.o. | ZasnéZovani Rozsiteni technologie Rajnochovice | 2005 1200 390 MMR CR — Statni
svahu , A“ - zasné&Zovani svahu pro sjezdové fgg\%?g‘cgggﬁg%o
. etapa lyZovani ruchu




8.2 Spoluprace

8.2.1 Meziregionalni spoluprace

Meziregionalni spoluprace s MAS Zahoti — Becva a MAS Obcané pro rozvoj venkova:

Predmétem této smlouvy je partnerstvi a vzajemna spoluprace smluvnich stran za Ucelem
zajisténi udrZitelného rozvoje partnerskych regionll, vymény informaci a realizace spolecnych
projektl. Cilem smlouvy je navazani dlouhodobého rozvojového partnerstvi mezi smluvnimi
stranami s cilem vzajemné podpory a napliovani spolecnych vizi rozvoje.

Vzajemna spoluprace bude predevsim v téchto oblastech:

+ rozvoj lidskych zdrojl (vzdélavani, socialni integrace,...)

« zavedeni systému znaceni regionalnich vyrobkd a sluzeb

» podpora rozvoje cestovniho ruchu

+ podpora Udrzby krajiny a obnovitelnych zdrojti , ochrana pfirodnich hodnot Uzemi

« spoluprace na ochrané kulturnich pamatek a dédictvi

« podpora spolecenskych, sportovnich a kulturnich akci partnerskych MAS, jejich clen
a dalsich subjektl

« vytvoreni spolecného tymu poradcl a manazerd rozvoje Uzemi

« navazovani dalsi narodni a mezinarodni spoluprace a partnerstvi

» UCast v dalSich projektech sméfujicich k vyvazenému a udrzitelnému rozvoji
partnerskych Gzemi

Smlouva o spolupraci je dolozena v priloze.

V ramci napliiovani této smlouvy vznikl spoleCny tym pro Fizeni projektl spoluprace:
LEADER TYM. Z kazdé partnerské MAS je clenem manazer, mezi dalSi Cleny pak patfi
specialisté na problematiku a zaméreni projektu.

LEADER TYM

Ing. Martin Gliz

MAS PODHOSTYNSKA

Zemeédeélstvi, lesnictvi, ochrana pfirody

Ing. arch. Stanislav Vrubel

MAS ZAHORI - BECVA

Uzemni planovani, stavebni projekty

Mgr. Dominika Dolakova

MAS OPRL

Komunitni planovani, rozvoj lidskych
zdrojl

Ing. Petr Manek

MAS OPRL

Ekonomicky sektor, studie
proveditelnosti

Ing. Jana Vrublova

MAS ZAHORI - BECVA

Ekonomicky poradce

Mgr. Katefina Zavadilova

MAS PODHOSTYNSKA

Vefejna sprava, propagace

Jakub Juracka

MAS PODHOSTYNSKA

Cestovni ruch, podpora podnikani

V soucasné dobé se pripravuje spolecny projekt zaloZzeny na principech LEADER do opatteni
IV.2.1. Realizace projektl spoluprace. Zaméreni projektu odpovida podminkam ve smlouvé o

partnerstvi MAS.

Probihaji také pfipravy na projekty mezinarodni spoluprace (Polsko, Slovensko).

Celek uzemi partnerskych MAS zaujima rozlohu 460 km? a Zije v ném 40 876 obyvatel.
Ma spolecné hranice, které rozdéluje mala ¢ast katastru mésta Prerov.




Meziregionalni spoluprace s MAS pisobicich v oblasti Vizovickych vrchl, Beskyd a Bilych
Karpat:

MAS Podhostynska na jednani Valné hromady konané dne 14.12.2007 schvalila
~Memorandum mistnich akcnich skupin®, ve kterém jsou definovany nasledujici oblasti
spoluprace:

= Mistni ak¢ni skupiny se dohodly na spolecném postupu pfi realizaci narodni spoluprace za
Ucelem koordinovaného vyuziti potencialu jednotlivych regionu zastoupenych mistnimi
akénimi skupinami.

= Cilem spoluprace mistnich ak¢nich skupin je vytvoreni podminek pro inovativni postupy a
produkty v oblasti zemédeélské vyroby, zavadéni odbytovych siti pro mistni produkty a
zavedeni spolecného systému v oblasti cestovniho ruchu a agroturistiky.

» Predpokladané vysledky spoluprace budou méritelné a budou pfinaset pridanou hodnotu
pro vSechny zapojené Uzemi mistnich akénich skupin. Vysledky spoluprace povedou ke
zvysSeni konkurenceschopnosti vSech zapojenych Gzemi mistnich akénich skupin.

= Mistni akéni skupiny se zavazuiji k vytvoreni spolecné strategie vedouci k naplnéni danych
cilu a zohlednéni této strategie pfi tvorbé konkrétnich smluv o narodni nebo mezinarodni
spolupraci.

Do této spoluprace jsou zapojeny nasledujici MAS:

e MAS Hornolidecska

« MAS Valassko — Horni Vsacko

« MAS Vychodni Slovacko

* Obcanské sdruzeni MAS Stredni Vsetinsko
« MAS Podhostynska

« MAS Vizovicko a Slusovicko

e MAS Luhacovské Zalesi

* MAS Plostina

Memorandum je doloZeno v priloze.

Soucasné a planované aktivity MAS v ramci vytvareni siti mistnich partnerstvi

Regionalni sité mistnich partnerstvi:

MAS Podhostynska je ¢lenem krajské sité MAS ve Zlinském kraji. Ustavujici schlize Krajské
sité MAS Zlinského kraje probéhla dne 26.6.2007 v Lidecku. Na tomto jednani bylo uzavieno
a podepsano Memorandum Mistnich akénich skupin Zlinského kraje, ke kterému se prihlasilo
vSech 16 MAS plsobicich na Uzemi Zlinského kraje.

9. Organizace a zdroje MAS Podhostynska

Realizace Strategie MAS Podhostynska pro Leader bude implementovana
prostfednictvim Mistni akéni skupiny Podhostynska s vyuzitim finannich prostfedku
z Programu rozvoje venkova na obdobi 2007 - 2013.



9.1 Organizaéni struktura a rozdéleni zodpovédnosti

(

\

Manazer
|: Statutarni :|
zastupci Valna hromada
30 dlend Uéetni

/

\

)

/‘/ \ Revizni komise

/

\
Monitorovaci Programovy —> Vybérova
vybor vybor <4— komise
(5 Clend) (5 ¢lend) (9 Clend)
7

% T3

[ Zadatelé

revizni komise

» schvaluje vybér projektll Zadatell, v€etné rozsahu jejich financovani statni dotaci,
predloZenych valné hromadé Programovym vyborem

Programovy vybor:
» zpracovava Strategii MAS,
* zpracovava SPL a vybérova kritéria pro vybér projektu
e pfipravuje vyzvu pro zajemce z prislusného regionu
* konzultuje vybér projektl s vybérovou komisi
» schvaluje seznam projektd vybranych vybérovou komisi a predklada ke schvaleni
valné hromadé
Seznam ¢&lenl programového vyboru:

Zastupci obci (40 %) Zastupci ostatnich subjektt (60 %)

Nadézda Novakova — Matice svatohostynska
Neziskovy sektor

Mgr. Zdenék Panek, Miroslav Ludvik — cestovni ruch, podnikatel

obec Bystfice pod Hostynem

Bohumil Skarpich, obec Rusava

Ing. Antonin Kyjovsky, podnikatelsky sektor —
zemédélstvi

Vybérova komise:

« tfidi predloZzené projekty Zadateld do FICHI (opatfeni)
» provadi vybér a hodnoceni pfedlozenych projektu
» predklada vybér projektl ke schvaleni Programovému vyboru



Monitorovaci vybor:

Provadi monitoring naplhovani projektd. Sleduje vyvoj a pribéh realizace jednotlivych
schvalenych navrhd. Komunikuje s navrhovateli, realizatory, programovym vyborem,
vybérovou komisi o dodrzovani podminek stanovenych pro realizaci jednotlivych navrha.

» Provadi dozor nad realizaci SPL

» Shromazduje monitorovaci tabulky a ¢tvrtletni hlaSeni od Zadatelu

» PFeda souhrn monitorovacich tabulek a hlaseni na SZIF

» Spolupracuje pfi kontrolach s pracovniky SZIF a sleduje pribéh vécného a finanéniho
plnéni projektd

Seznam ¢lent monitorovaciho vyboru:

Zastupci obci (40 %) Zastupci ostatnich subjektt (60 %)
Karla Komzakova —
starostka obce Komarno
Miroslava Sigakova —
Starostka obce Jankovice

Mgr. Cagas — TJ Chvalcov

FrantiSek Ernest — podnikatel v cestovnim ruchu

Karel Nezdafrilik — podnikatel v zemédélstvi

Revizni komise:

Provadi pravni vécny dohled nad ¢innosti MAS a kontrolu hospodaieni MAS a jeji €innosti.

» Komise o vysledku kontrol informuje jednak radu sdruzeni, jednak valnou hromadu
» Zjednani pofizuje zapis, ktery pfedklada valné hromadé a radé sdruzeni

Seznam ¢lenl revizni komise:

Zastupci obci (33 %) Zastupci ostatnich subjektt (60 %)
Pavel Hynek —
Starosta obce Mrlinek

Miroslav Z(irek — TJ Bystfice pod Hostynem

Josef Ondrousek — podnikatel v zemédélstvi

Statutarni zastupci — pfedseda, mistopfedseda:

* jednaji jménem sdruzeni navenek (i samostatné)
* maji podpisové pravo

Sekretariat — manazer, tcetni, pfipadné administrativni pracovnik:

» sekretariat pfijima a registruje zadosti, provadi evidenci ostatnich delegovanych
Cinnosti, pfipravuje podklady pro programovy vybor a vybérovou komisi a vyfizuje
korespondenci

 manazer konzultuje s zadateli projekty, zajiStuje chod MAS, zajiStuje poFadani
seminarl a Skoleni a vykonava dalSi Cinnosti mu ulozené pfedsedou nebo organy
MAS.




Zpusob sestaveni vybérové komise, Elenové vybérové komise
Vybérova komise byla jmenovana Valnou hromadou MAS Podhostynska formou hlasovani.
Clenové vybérové komise nejsou Cleny Programového vyboru. Podle stanov je &lenem
vybérové komise mistopfedseda MAS.

Vybérova komise byla sestavena tak, aby byla schopna vyhodnocovat projekty ze vSech sfér
(podnikatelske, zemédélské, rozvoj venkova, vefejny sektor, cestovni ruch apod.). Vybérova
komise je sestavena tak, aby byla dodrzena podminka programu LEADER — min. 50 %
vSech rozhodujicich hlasd maiji Clenové predstavujici zastupce soukromého sektoru
(soukromi podnikatelé, neziskové organizace, fyzické osoby reprezentujici zajmové skupiny)
a zastupci vefejného sektoru s max. 50 % vSech rozhodujicich hlasu.

Seznam ¢lenl vybérové komise:

Zastupci obci (44,4 %) Zastupci ostatnich subjektti (55,6 %)
Ing. Jifi Hradil, obec Blazice Jakub Juracka, Klub lyzard s.r.o., oblast cestovniho
ruchu, mistopfedseda MAS
Ing. Antonin Stodtlka, obec Chval¢ov Ing. Jifi Grygar, Kridlo s.r.o., oblast zemédélstvi —
lesnictvi
Vaclav Smolka, obec Osicko Ing. Pavel Pilmajer, Oblastni charita Bystfice pod

Hostynem, neziskovy sektor

Jan Miksik, obec Slavkov pod Hostynem | Ing. Rydval, soukromy zemédélec

Karel Reznak, Chata Jestrabi, oblast drobného
podnikani, rekreace

Role manaZzera

Manazer je jmenovan Valnou hromadou. Je opravnény jednat za sdruzeni v rozsahu
vymezeném plnou moci, kterou mu vystavi Statutarni zastupci MAS Podhostynska, a to
zejména v administrativnich zalezitostech sdruzeni. DalSi ¢innost ManaZera je stanovena v
ustanovenich o Vybérové komisi a Programovém vyboru. Manazer neni Clenem MAS
Podhostynska, uc€astni se vSak vSech jejich jednani, je ve smluvnim vztahu k MAS
Podhostynska s hlasem poradnim, stejné tak jako ve Vybérové komisi a v Programovém
vyboru. Mezi jeho hlavni €innosti patfi:

» konzultuje s zadateli projekty,

» zajiStuje chod MAS,

e zajiStuje pofadani seminafa a Skoleni

» vykonava dalsi ¢innosti mu ulozené pfedsedou nebo organy MAS

Pracovni skupiny:

Socialni politika, problematika zaclefiovani Zen a mladych lidi do spoleénosti

Zastupci obci Zastupci ostatnich subjektt

Ing. Pavla Saméankova —

N . . NadéZda Novakova — Matice svatohostynska
manazerka mikroregionu

Karla Komzakova —

starostka obce Komarno Ing. Pavel Pilmajer - Charita Bystfice pod Hostynem

Miroslava Sigakova —
Starostka obce Jankovice




Verejny sektor, problematika obci, spoluprace s podnikateli na projektech, které se realizuji
ve vefejném zajmu, pfevazné spojené s podporou cestovniho ruchu

Zastupci obci Zastupci ostatnich subjektt
Vaclav Smolka — Ing. Jifi Grygar
Starosta obce Osicko — podnikatel v lesnictvi a cestovnim ruchu
Bohumil Skarpich — Jakub Juracka
Starosta obce Rusava — podnikatel v cestovnim ruchu
Ing. Antonin Stod(lka — Miroslav Ludvik —
Starosta obce Chvalov Podnikatel v cestovnim ruchu
Mgr. Zdenék Panek — FrantiSek Ernest —
Starosta mésta Bystiice pod Hostynem Podnikatel v cestovnim ruchu

Zemédélstvi a lesnictvi

Zastupci obci Zastupci ostatnich subjektt
Oldfich Navratil — starosta obce Chomyz, | Ing. Petr Charvat —
obecni lesy, ochrana pfirody Zemédélsky podnikatel, bioprodukty, agroturistika
Vratislav Bilek — starosta obce Brusné, Jaroslav Novosad —
obecni lesy Podnikani v zemédélstvi, ubytovani, agroturistika
Ing. Martin Gliz — manazer MAS, Martin Nezdafilik —
Podnikani v zemeédélstvi, lesnictvi, Podnikani v zemédélstvi, myslivost

myslivost, ochrana pfirody

VSechny tfi vy8e uvedené hlavni cilové skupiny se velmi intenzivné podileli na vSech fazich
pfipravy strategie, zejména pak v oblasti utvareni hlavnich cill a smérl rozvoje celého
regionu. V pribéhu provadéného mistniho Setfeni b&éhem provadéni Analyzy soucasného
stavu regionu doslo k vytvofeni pracovnich skupin podle jednotlivych sektord a sledné pak
k jednani jednotlivych skupin tykajici se provadéni analyzy provedeného sbéru namétd a
zamérl na obdobi 2007 — 2013.

Clenové pracovnich skupin provadéli Setfeni pomoci diskusi a dotaznik( v cilovych
skupinach obyvatel, feSenych danou pracovni skupinou. Komunikace probihala i s organy
statni spravy nebo organizacemi zaméfenymi na feSeni problému v daném resortu napf.
Pracovni Ufad, Zemé&délska agentura a pozemkovy Ufad, Ustav hospodaiské Gpravy lesa,
jednotlivé odbory obce s rozSifenou plsobnosti v Bystfici pod Hostynem, zastupci krajského
Uradu Zlinského kraje odpovidajici za danou problematiku.

Jednotlivy ¢lenové pracovnich skupin byli vybrani jako fyzické osoby, které nevystupuji
za konkrétni organizaci. Oznaceni funkce a rozdéleni na vefejny a soukromi sektor je pouze
pro posouzeni odbornosti a schopnosti zastupovat zajmy urcité cilové skupiny obyvatel nebo
feSené problematiky.

9.2 Zdroje MAS pro €innosti spojené s realizaci SPL
9.2.1 Lidské zdroje MAS, sekretariat MAS

Manazer — Ing. Martin Gliz

2004 -2005 — Diplomova prace Ekonomika Uzemniho rozvoje
(Zpracovano pro Uzemi Podhostynského mikroregionu, problematika
predstupnich fondd a strukturalnim fond@im EU pro obdobi 2004-2006)
2006 — Spoluprace pri zakladani MAS Podhostynska
Projekt , Trvale udrzitelny rozvoj podhostynska"
- Aktualizace Strategického planu rozvoje Podhostynského mikroregionu
2007 — Manazer MAS Podhostynska
- Zpracovani Integrované rozvojové strategie Uzemi MAS Podhostynska




- Zpracovani zadosti o dotaci do programu LEADER CR
- NavrZen Spolkem pro obnovu venkova Zlinského kraje a
Ustavem zemédélskych a potravinarskych informaci za skolitele
Programu rozvoje venkova pro vyhlasenou II. vyzvu pfijmu Zadosti
- Spoluprace v ramci LEADER TYMU partnerskych MAS na realizaci
podporeného zaméru metodou LEADER
- Zpracovani zadosti o dotaci z PRV a konzultace s ostatnimi
zajemci zpracovavajici zadost samostatné

Ucetni

V ramci spole¢ného sekretariatu partnerskych MAS, ktery vzniknul pro vétsi efektivitu a
vyuziti prostfedkd poskytovanych dotaci, byla zaméstnana ucetni na 0,3 Uvazku pro MAS
Podhostynska.

Praxe: vedeni Ucetnictvi ve verejné spravé od roku 2005, vyuctovani projektd podporenych z
dotacnich projektl EU a statniho rozpoctu, vedeni ucetnictvi MAS od roku 2006.

Administrativni sila: v soucasné dobé MAS Podhostynska nema dalsi zaméstnance. V
pripade ziskani dotace z PRV — program LEADER pfijme MAS Podhostynska nejpozdéji do 6
meésicl 1 pracovnika na administraci zadosti a projektl. Na pracovni misto bude vyhlaseno
fadné vybérové fizeni.

LEADER TYM zaloZeny v rdmci partnerskych MAS spolupracuje na spole¢nych projektech a
konzultuje i projekty, které podava kazda MAS samostatné. Vzajemna vymeéna zkusenosti a
nazorll na dany projekt prfispiva k vyssi efektivité vynaloZzenych prostiedkl i k vétSimu
objemu realizovanych projektd. (viz. kapitola 8)

9.2.2 Technické prostredky MAS slouzici k zabezpeceni jeji Cinnosti
Sidlem MAS Podhostynska je Masarykovo nam. 137, 768 61 Bystfice pod Hostynem.

Kanceldf se nachazi na Méstském ufadé Bystfice pod Hostynem. Technické prostfedky
slouzici k zabezpedeni Cinnosti MAS:

* béZné kancelafské vybaveni

* PC s pfipojenim na internet v¢&. tiskarny
* kopirka

» telefon, mobil, fax

Informovani obyvatelstva probiha pres internetové stranky MAS, mistni tisk (zpravodaje obci)
a propagacni letacky.

9.2.3 Finanéni prostiedky MAS

Predfinancovani cinnosti MAS pfi realizaci SPL se pocita s poskytnutim prostiedk od obci
Podhostynského mikroregionu — v pripadé nakladd na rezie MAS.

Jiné financni zdroje: 5

Pripravuji se projekty do Programu preshranicni spoluprace CR-SR.

Jsou vytipovany i moznosti z ostatnich OP, které by se mély vyhlaSovat v roce 2008.



10.Administrativni postupy
10.1 Registrace projekti

Propagace Strategie
Propagace Strategie MAS Podhostynska bude zajisténa nasledovné:

* prostfednictvim internetu: Strategie MAS Podhostynska bude zvefejnéna na
internetové adrese MAS Podhostynska —
http://www.podhostynsko.cz/masp/dokumenty.htm Na téchto strankach budou taktéz
zvefejiiovany aktualni informace, stanovy MAS Podhostynska, a dalSi souvisejici
informace (napf. vyhlaSeni vyzev apod.)

o prostfednictvim mistnich médii: informace o existenci MAS Podhostynska, o jeji
¢innosti a Strategii MAS Podhostynska bude zvefejnéna ve vSech obecnich
zpravodajich a také na obecnich vyvésnich tabulich. MAS Podhostynska dale
vyhotovi propagaéni material, ktery bude k dispozici zajemcim v informacnich
centrech mikroregionu.

» prostfednictvim seminar(, workshop( a Skoleni

Casovy plan pti vyhlddeni piijmu 7adosti

Vyzvy prijmu zadosti budou vyhlaSovany max. 3 x rocné. Terminy budou stanoveny tak, aby
Zadosti byly doruc¢eny na RO SZIF Olomouc ve trech terminech — Gnor, Cerven, rijen.
Harmonogram Casového planu vyhlaseni prijmu zadosti

Zverejnéni Vyzva - Administrativni Doplinéni Jednani Vybérova | Predani Zadosti
terminu prijimani kontrola a Zadosti programového | komise na RO SZIF
vyzvy zadosti kontrola Zadatelem vyboru (terminy: tunor,
prijatelnosti ¢erven, fijen)
21 dni pred 1-21den 21 - 35 den 36— 41 den 42 - 43 den 43-50 57 den
terminem den
vyzvy

Popis zplisobu vyhlaseni pfijmu Zadosti a Cinnosti jednotlivych organu MAS je uveden nize.
Prehled pfijm0 Zadosti v letech 2008 a 2009:

V roce 2008 budou vyhlaseny vyzvy v navaznosti na podpis dohody MAS Podhostynska se
SZIF (v pripadé vybéru MAS). Predpokladame, ze vyhlasime 1 vyzvu (zafi, predani Zadosti na
RO SZIF fijen). Vyzva k prijmu Zadosti v kvétnu bude vyhlasena pouze v pripade, Ze bude
podepsana dohoda.

Informovani kone¢nych pfijemc o moznosti predkladani projektu v ramci dané SPL

- prostrednictvim internetu na strankach MAS Podhostynska
- prostiednictvim zpravodajd obci
- prostrednictvim seminard, které budou poradany pred kazdou vyzvou.

Skoleni samotnych potencionalnich predkladatelt projektu
Potencionalni Zadatelé budou Skoleni formou Skolicich seminafd a osobnimi konzultacemi.

ékolenvl' bude provadét manazer MAS Podhostynska spole¢né s administrativnimi pracovniky
MAS. Skoleni budou probihat ve vhodnych prostorach vzdy na Gzemi plsobnosti MAS.

Administrativni postupy pfijmu a registrace projektu


http://www.podhostynsko.cz/masp/dokumenty.htm

Zadosti budou prijimany osobné v sidle MAS Podhostynska na zékladé vyzvy, a to vidy v
terminu pro dané kolo vyzvy. Pfijem bude provadét manazer MAS Podhostynska nebo
administrativni pracovnice. PFi pfijmu bude kontrolovana Uplnost Zadosti (dolozeni vSech
povinnych, pfip. nepovinnych priloh) na zaklade kontrolniho listu. Zadosti bude pridéleno
registracni Cislo MAS Podhostynska (platné az do pridéleni registracniho cisla na SZIF) a
Zadateli bude predano potvrzeni o zaregistrovani zadosti na MAS Podhostynska.

Neuplna Zadost o dotaci, ktera nebude obsahovat vsechny povinné prilohy, nebude pfijata a
bude vracena zpét Zadateli. Zadateli budou na misté sdéleny dlvody o této skutecnosti
pisemnou formou. Zadatel bude nasledné vyzvan k dopInéni Zadosti do 5 pracovnich dnd. V
pripade nesplnéni stanoveného terminu bude administrace Zadosti ukoncena z dlvodu
nesplnéni podminek administrativni kontroly.

Administrativni kontrola projektu

Pfi administrativni kontrole projektu bude kontrolovana obsahova spravnost doloZenych
povinnych, pfip. nepovinnych priloh (jejich platnost apod.). Dale bude provedena kontrola
prijatelnosti. Kontrolu pfijatelnosti provadi Programovy vybor. O vysledku administrativni
kontroly bude Zadatel pisemné nebo osobné vyrozumén, a to do 5 pracovnich dnd od
ukonceni kontroly. Doklad o kontrole bude Zadateli zaslan bud doporucené nebo predan
osobné oproti podpisu. V prfipade, Ze pfi administrativni kontrole budou zjistény néjaké
nesrovnalosti, bude Zadatel vyzvan k jejich vysvétleni prip. odstranéni v terminu do 5
pracovnich dnu. V pripade nesplnéni stanoveného terminu bude administrace Zadosti
ukonéena z ddvodu nesplnéni podminek administrativni kontroly. Konecny Zadatel, jehoz
projekt bude vyfazen na zakladé administrativni kontroly, bude mit moznost do 7 pracovnich
dnu ode dne nasledujiciho pro odeslani doporucené zasilky od MAS podat zadost o
prezkoumani

postupu MAS na MAS. MAS Podhostynska bude mit v tomto pfipade povinnost namitku
prezkoumat nejpozdéji do 3 pracovnich dnli. O vysledku Zadatele neprodlené informuje
(pisemné nebo osobné). V pripadé, Ze nedojde na jednani po podani Zadosti o prezkoumani
postupu MAS ke shodnému zavéru MAS a konecného Zadatele, bude mit konecny Zadatel
pravo podat zadost o prezkoumani postupu MAS na prislusné RO SZIF a pokud tak ucini, ma
zaroven povinnost dat tuto skute¢nost MAS na védomi.

Zpisob zajisténi osob, které se budou podilet na pfijmu, administrativni kontrole a registraci

projektu
Prijem, administrativni kontrolu a registraci projektu budou provadét pracovnici MAS

Podhostynska. Odpovédnym za tyto Cinnosti bude manazer MAS Podhostynska. Manazer
MAS je jmenovan Valnou hromadou. Jeho kompetence jsou vymezeny Stanovami a
Statutem. Kontrolu ¢innosti manazera provadi predseda a programovy vybor.

10.2 Zpusob vybéru projektu

Postupy hodnoceni prijatelnosti v navaznosti na kriteria prijatelnosti

Po administrativni kontrole projektu bude provedena kontrola pfijatelnosti v navaznosti na
kritéria prijatelnosti dané FICHE. Hodnoceni pfijatelnosti provede Programovy vybor MAS. Ke
kazdému projektu bude zpracovana zprava o hodnoceni prijatelnosti s oddvodnénim.
Projekty, které projdou hodnocenim prijatelnosti budou predany Vybérové komisy MAS k
bodovému hodnoceni. V pfipadé, Ze projekt nesplini kritéria pfijatelnosti, bude ukoncéena jeho
administrace a projekt jiz nebude dale hodnocen. MAS neprodlené vyrozumi Konecného
prijemce o ukonceni administrace projektu z déivodu nespinéni kritérii pfijatelnosti (pisemné
nebo osobné). Konecny zadatel, jehoz projekt bude vyrazen na zakladé nesplnéni kritérii
prijatelnosti, bude mit moznost do 7 pracovnich dnu ode dne nasledujiciho pro odeslani



doporucené zasilky od MAS podat zadost o prezkoumani postupu MAS na sekretariat MAS
Podhostynska. MAS Podhostynska bude mit v tomto pfipade povinnost namitku prezkoumat
nejpozdéji do 3 pracovnich dnl. O vysledku Zadatele neprodlené seznami (pisemné nebo
osobné). V pripadé, Zze nedojde na jednani po podani zadosti o prezkoumani postupu MAS ke
shodnému zavéru MAS a konec¢ného Zadatele, bude mit konecny Zadatel pravo podat zZadost
o prezkoumani postupu MAS na prislusSném RO SZIF a pokud tak ucini, ma zaroven povinnost
dat tuto skutecnost MAS na védomi.

Postupy pfi vybéru projektu, zplisob bodovani v navaznosti na preferencni kriteria
U zadosti, které projdou kladné administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, provede

Vybérova komise MAS bodové hodnoceni projektu, a to zvlast' za kazdou FICHI dle predem
stanovenych preferencnich kritérii. Kazdy projekt bude hodnotit celd vybérova komise
(vSichni jeji Clenové). Kazdy clen Vybérové komise pred vybérem projektu podepise
prohlaseni o nepodjatosti. V pfipade, Ze ¢len vybérové komise bude zaroven zadatelem - tj.
jeho projekt bude hodnocen Vybérovou komisi, nebude o tomto projektu hlasovat. Vybérova
komise nasledné hodnocené zadosti sefadi podle poctu ziskanych bodu sestupné, provede
vybér projektu a poté vyhotovi seznam vybranych Zadosti a seznam nevybranych zadosti. V
pripade shodného poctu

ziskanych bodu bude uprednostnéna zadost s dfivéjSim datem zaregistrovani zadosti na MAS
Podhostynska.

ZpUisob zajisténi osob, které se budou podilet na hodnoceni a vybéru projektu 5
Hodnoceni projektu z hlediska kritérii prijatelnosti provadi programovy vybor. Clenové

programového vyboru jsou voleni Valnou hromadou s funkénim obdobi na 3 roky. Kazdému
jednani Programového vyboru bude pfitomen manazer MAS. Programovy vybor bude svolan
pfi kazdém kole prfijmu Zadosti. Programovy vybor svoldva manazer nebo predseda MAS,
ktery je zaroven predsedou programového vyboru. Programovy vybor tvori Ctyri ¢lenové MAS
a predseda MAS, ktery je Clenem programového vyboru podle Stanov. V Programovém
vyboru jsou zastoupeni 2 ¢lenové verejné sféry a 3 clenové soukromé sféry.

Vybér projektu provadi vybérové komise. Clenové Vybérové komise jsou voleni Valnou
hromadou s funkénim obdobi na 3 roky. Kazdému jednani Vybérové komise bude pritomen
manazer MAS. Vybérova komise bude svolana pri kazdém kole pfijmu Zadosti. Vybérovou
komisi svolava manazer nebo mistopredseda MAS, ktery je zaroven predsedou Vybérové
komise. Vybérovou komisi tvori osm cClend MAS a mistopredseda MAS, ktery je clenem
Vybérové komise podle Stanov. Ve Vybérové komisi jsou zastoupeni 4 Clenové verejné sféry
a 5 Clend soukromé sféry. Clen Vybérové komise neni zarovef clenem Programového vyboru.
Clenové vybérové komise budou pred vybérem projektu proskoleni Programovym vyborem,
ktery stanovoval preferencni kritéria pro vybér projektu. MAS poskytne jednani
programovému vyboru a vybérové komisi potrebné technické zazemi.

10.3 Realizacni cast

Administrace prlibéhu realizace projektu
V pribéhu administrace a realizace projektu konecnych Zadatelli bude MAS Podhostynska

zajistovat a predavat veskerou potfebnou dokumentaci z RO SZIF Olomouc Zadateli a
opacné (vyjma podpisu Dohody, kterou zadatel vyfizuje osobné na RO SZIF Olomouc). Dale
bude konzultovat s konecnymi Zadateli veskeré pripadné dotazy a problémy. V pripadé
zmény v projektu — tj. v pfipadé, kdy je nutné podat Hlaseni o zménach, prevezme MAS
Podhostynska HIaseni od konecného Zadatele/prijemce dotace, provede jeho kontrolu,
potvrdi HlaSeni o zméné (formou souhlasu) a preda nebo zasle Hlaseni o zméné doporucené
v potfebném terminu na RO SZIF Olomouc.



Vedeni slozek projektu
MAS Podhostynska zajisti radné vedeni slozek jednotlivych projektu. Kazdy projekt bude

veden a archivovan v samostatné slozce, do které budou zakladany veskeré dokumenty
tykajici se projektu. V kazdé slozce budou vedeny zdznamy o praci s touto slozkou. Slozky
budou uchovavany v sidle MAS Podhostynska.

Administrace proplaceni projektu y
Konecni Zadatelé/prijemci pomoci maji povinnost kazdou Zadost o proplaceni predkladat ke

kontrole a odsouhlaseni MAS Podhostynska. MAS Podhostynska bude provadét kontrolu
kazdé Zadosti o proplaceni v¢. pfiloh konecného pfijemce. Kontrolu provede dle kontrolniho
listu. Po provedeni kontroly MAS Podhostynska potvrdi formular Zadosti o proplaceni. Ten je
pak predloZzen konecnym prijemcem na RO SZIF Olomouc.

Metodika planovani a provadéni kontrol projektu
MAS Podhostynska zajisti svou Ucast pfi kontrole na misté pred proplacenim dotace

konec¢nému prijemci, kterou budou provadét pracovnici SZIF.

MAS Podhostynska dale bude provadét kontroly u vybranych projektu v priibéhu jejich
realizace a pred podanim Zadosti o proplaceni kone¢nym pfijemcem. Z kazdé kontroly bude
vyhotoven zaznam.

Zpisob zajisténi osob, které se budou podilet na administraci a kontrole realizace projektu
Administraci realizace projektu budou provadét pracovnici MAS Podhostynska. Kontroly

realizace projektu budou provadét pracovnici MAS Podhostynska ve spolupraci s cleny
programového vyboru. Odpovédnym za administraci a kontrolu projektu je manazer MAS
Podhostynska. Manazer MAS je jmenovan Valnou hromadou. Jeho kompetence jsou
vymezeny Stanovami a Statutem. Kontrolu dcinnosti manazera provadi predseda a
programovy vybor.

10.4 Kontrola ¢innosti MAS

Zajisténi kontroly cinnosti jednotlivych pracovniku MAS
Kontrolu ¢innosti jednotlivych pracovniku MAS ma ve své kompetenci manazer MAS. ktery je

jmenovan Valnou hromadou. Jeho kompetence jsou vymezeny Stanovami. Statutem
zmochuje sdruzeni manazera ke vsem Ukondm spojenym s Cinnosti sdruzeni, vyjma Ukon(
spojenych s uzaviranim smluv, Ukonl souvisejicich s nakladanim majetku ve vlastnictvi
sdruzeni a Cinnosti svéfenych zakonem ¢i stanovami MAS do plsobnosti valné hromady Ci
jiného organu sdruzeni. Manazer dale pIni Ukoly mu svérené Stanovami MAS ¢i mu ulozené
Valnou hromadou nebo Programovym vyborem. Kontrola cinnosti pracovniku bude
provadéna na pracovnich poradach, které se budou konat zpravidla jednou za 14 dni nebo
dle potieby. Pracovni porad se dle potfeby bude Ucastnit i predseda prip. mistopredseda
MAS. Manazer MAS Podhostynska je kontrolovan predsedou MAS a Programovym vyborem.
Programovy vybor se schazi zpravidla 1 x mésicné a nebo dle aktudlni potreby.

Zajisteni kontroly ucetnictvi MAS (napf. interni &i externi audi

UCetni evidenci a hospodafeni s financnimi prostfedky a majetkem v MAS zabezpeCuje
Ucetni, ktera nese odpovédnost za spravnost UcCetni evidence. Ucetni je pribézné
kontrolovana predsedou a mistopredsedou. Kontrolu Ucetnictvi provadi Revizni komise
zpravidla 1 x ro¢né. Do jeji kompetence patfi zejména prozkoumani rocni Ucetni zavérky a
vyrocni spravy sdruzeni, dohled nad tim, aby sdruZeni vyvijela ¢innost v souladu se zakony,
stanovami a statutem. Z vysledky kontrol seznami kontrolni a revizni komise cleny mistni
akeni skupiny na valné hromadé. V pripadé poskytnuti dotace MAS Podhostynska zajisti
kontrolu Ucetnictvi formou externiho auditu.



Postup pfi sebehodnoceni MAS
Pravidelné 1 x ro¢né probiha Valna hromada MAS Podhostynska. Pro jednani valné hromady

je pripravena hodnotici zprava o Cinnosti. Jednotlivé kapitoly pripravuji fidici struktury, ve
kterych hodnoti vysledky za uplynulé obdobi v¢. navrhu na pripadné zmény, zlepSeni s cilem
zefektivnit praci. V diskusi se ke zpravam vyjadruji vSichni clenové Valné hromady.
Pfipominky a nazory jsou evidovany a prip. pouzity pro zlepSeni Cinnosti v nasledujicim
obdobi.

10.5 Archivace

MAS Podhostynska ma schvalenou smérnici — Smérnice &. 6 ,,Uschova Gletnich dokladd«,
podle které jsou veskeré dokumenty archivovany. Citace Smérnice:

1. Ucetni pisemnosti se ukladaji podle predem stanoveného poradku oddélené od ostatnich
pisemnosti do archivu a uschovavaiji se po dobu nize uvedenou. Pred uloZzenim do archivu
musi byt pisemnosti usporfadany pracovniky, ktefi je pouZivali ke své praci a zabezpeceny
proti ztraté nebo poskozeni.

2. V souladu s § 31 zakona ¢. 563/91 o Ucetnictvi ve znéni platnych predpisu se Ucetni
pisemnosti a zaznamy na technickych nosicich uschovavaji, s vyjimkami uvedenymi v § 32
zakona ¢. 563/91 takto:

a) UcCetni zavérka a vyrocni zprava po dobu deseti let pocinajicich koncem ucetniho obdobi,
kterého se tykaii,

b) Gcetni doklady, ucetni knihy, odpisové plany, inventurni soupisy, uctovy rozvrh, prehledy
po dobu péti let pocinajicich koncem Ucetniho obdobi, kterého se tykaji,

c) osobni spisy, mzdové listy, dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti po
dobu Ctyriceti péti let

V priloze k této smérnici je uveden plan Uschovy Gcetnich pisemnosti, ktery obsahuje:

- objekt a mistnost archivu

- jméno pracovnika odpovédného za vedeni archivu,

- zplsob usporadani a oznaceni Ucetnich pisemnosti predavanych do archivu,

- zplsob predavani Ucetnich pisemnosti do archivu a terminy pro jejich predavani,

- zpUsob vypUljcovani z archivu a jejich vraceni,

- skartacni rad.

10.6 Monitoring

Plan monitoringu 5
MAS bude provadét monitoring v pribéhu realizace projektu. Zadatel bude mit povinnost

predkladat pribézné a zavérecné zpravy (hlaseni) o realizaci projektu a zpravy po realizaci
projektu (po dobu udrZitelnosti — 5 let). Monitorovacim institutem je monitorovaci vybor.
Monitorovaci vybor ke své Cinnosti vyuziva dostupné datové a analytické podklady instituci
verejné spravy vsech stupnl. Ke své cCinnosti mlze vyuzivat zaméstnance MAS, pripadné
ziskovych a neziskovych organizaci. Prvni monitoring provede MAS Podhostynska koncem
roku 2009 (za obdobi 2008 a 2009). Dalsi monitoring bude MAS provadét kazdy rok.

Zpdsoby ovérovani monitorovacich kritérii
ZpUsoby ovérovani budou voleny dle povahy monitorovaciho ukazatele.

- mistni Setfeni u podporenych Zadatell

- projektova a kolaudacni dokumentace

- soupis praci a pofizeného majetku, stavebni denik

- danové doklady, doklady o zaplaceni

- vypisy z evidence podnikatelskych subjektu (Zivnostenské urady, obchodni rejstrik)
- Sprava soc. zabezpeceni



10.7 Evaluace SPL MAS Podhostynska 2007-2013

Cilem hodnoceni je zvysit kvalitu, Gcinnost a efektivitu zajiStovani plnéni cilu SPL MAS
Podhostynska 2007-2013. Hodnoti se ucinek SPL MAS Podhostynska z hlediska vysledku pfi
feSeni problému rozvoje venkova. Prihlizeno bude pfitom k pozadavklm udrzitelného
rozvoje, vlivu na Zivotni prostfedi a plnéni pfislusnych pravnich predpisti. Hodnoceni je
provadéno Programovym vyborem MAS.

Evaluacni plan
Evaluacni plan pocitd s hodnocenim ex-Ante, on-going a ex-post. Evaluace SPL MAS

Podhostynska 2007-2013 bude probihat dle nasledujiciho ¢asového harmonogramu.

2009 2010 2011 2012 2013
1. hodnoceni 2. hodnoceni 3. hodnoceni 4, hodnoceni 5. hodnoceni

Evaluacni postupy
- shromazdéni podkladu a zpracovani dosazenych vystupu, vysledkd a dopadu

- hodnoceni monitorovacich ukazatell
- porovnani se stanovenymi cily
- stanoveni pripadnych opatreni k napravé a jejich prijmuti

Zajisténi evaluaci (ex-ante, ad-hoc, on-going, ex-post)

ex—-ante: Hodnoceni ex-ante vychazelo z analyzy Uzemi, stanovenych cilu, predpokladanych
financnich prostfedkd na realizaci SPL MAS Podhostynska 2007-2013 a absorpcni kapacity
Uzemi. Cilem predbézného hodnoceni bylo oveérit spravnost navrhovanych priorit, realnost
stanovenych cild, ucinek projektd z hlediska strategickych smérli a obtize v oblasti rozvoje
venkova s ohledem na trvale udrzitelny rozvoj. Na zakladé hodnoceni ex-ante byla SPL MAS
Podhostynska na obdobi 2007-2013 nasledné verifikovana.

ad-hoc (nahodilé hodnoceni): pro hodnoceni SPL MAS Podhostynska nebude pouzito.
on—-going: pribézné hodnoceni SPL MAS Podhostynska 2007-2013 bude provadéno dle
evalua¢niho planu. MAS Podhostynska na dané obdobi stanovi zavazné ukazatele -
monitorovaci indikatory v navaznosti na cile priorit a cile FICHE, které budou v daném obdobi
realizovany. Po uplynuti tohoto obdobi provede Programovy vybor zhodnoceni dosaZeni
stanovenych indikatord s naslednym vyhodnocenim a stanovenim novych indikatoru na dalsi
obdobi.

ex—post: zavérecné hodnoceni SPL MAS Podhostynska bude provedeno po ukonceni realizace
SPL na zakladé vyhodnoceni monitorovacich ukazateld s ohledem na jejich pfinos pro
napInéni cilu SPL a pfinos pro dané Gzemi. Vysledky hodnoceni budou predany na CP SZIF.

Navrh zplsobu zapracovani vysledku evaluace do SPL

Vysledky pribézného hodnoceni (on-going) SPL MAS Podhostynska budou porovnany s
predpokladanymi cily a sméry rozvoje stanovené v SPL. Pokud dojde k rozdilim mezi
dosahovanymi a stanovenym cily v plvodnim SPL, bude SPL MAS Podhostynska jednou za
dva roky verifikovan (max. 2x v obdobi 2007-2013). Verifikace bude probihat v souladu se
stanovenymi cily — tzn. stanovené cile nebudou ménény, verifikovany budou pouze postupy k
dosaZeni stanovenych cild.

ZpUsoby zverejiiovani vysledkl SPL a evaluaci

Vysledky SPL MAS Podhostynska a evaluaci budou zverejiiovany na Internetovych strankach
MAS Podhostynska. Vysledky budou dale na vyzadani k dispozici v sidle MAS Podhostynska.




10.8 Propagace MAS

Zplsob zajisténi propagace cinnosti MAS, informovani obyvatelstva, zajmovych skupin,
oborovych sdruzeni

= prostrednictvim internetu — MAS Podhostynska ma zalozeny své internetové stranky, kde
zajemce najde veskeré informace o cinnosti MAS, o pripravovanych akcich, vyzvach,
projektech apod. (celorocné, priibézna aktualizace)

» prostrednictvim zpravodajl jednotlivych obci — vétSina obci na Uzemi MAS Podhostynska
vydava obecni zpravodaj, ktery je distribuovan do kazdé domacnosti. Informace o
existenci MAS Podhostynska byly uverejnény v kazdém zpravodaji.

= prostiednictvim seminafl a verejnych jednani valné hromady MAS

= pfi osobnich jednanich a spolecenskych akcich pofadanych na uzemi MAS Podhostynska.
Zajemci si mohou domluvit osobni jednani s manazerem MAS. Clenové MAS a starostové
obci dale poskytuji informace pfi rliznych jednanich a setkanich s dalSimi subjekty, které
do cCinnosti MAS nejsou informovani nebo zapojeni.

Zhodnoceni ucinnosti propagace MAS
Zvolené formy a zplsoby propagace jsou realizovany na Uzemi MAS Podhostynska od roku

2006. Celkové dosavadni vysledky a zvySuijici se zajem o Cinnost MAS, vstup novych Clen( i
zadjem o projekty ukazuje spravnost zvoleného zplisobu propagace. UCinnost propagace se
projevuje predevsim v nasleduijicich oblastech:

- zvySeni poctu ¢lend MAS Podhostynska — pocet zakladajicich clent MAS v roce 2006 byl 30
clend. K 14.12.2007 ma MAS Podhostynska celkem 34 clend Zajem o clenstvi v MAS
Podhostynska je predevsim ze strany podnikatelskych subjektu a neziskovych organizaci.

- zvysSujici se pocet predkladanych Zadosti a konzultaci k projektdm

- zasobnik projektd — MAS Podhostynska ma zpracovany zasobnik projektu, ktery obsahuje
vice nez 200 projektovych zameérd (obci, podnikatell i NNO)

- zvySeny zajem a informovanost obyvatel o ¢innosti MAS

Vzhledem k tomu, Ze vySe uvedené formy propagace MAS Podhostynska byly ucinné, bude
MAS Podhostynska zajiSt'ovat svoji prezentaci obdobnou formou i v dalSich letech. Kazdy rok
bude provadét vyhodnoceni Gcinnosti propagace.

Zplisob a Cetnost aktualizace www stranky
MAS Podhostynska ma vytvoreny vlastni internetové stranky od roku 2006

Aktualizace stranek bude probihat min. 1 x mésicné a dale vzdy dle aktudlni potfeby.
Pravidelné zde budou zverejfiovany informace o vyzvach, seminafich, realizovanych
projektech, poradani informacnich dnd MAS Podhostynska, zapisy a usneseni Valné hromady,
projekty spoluprace apod. Za aktualizaci www stranek bude zodpovédna administrativni
pracovnice MAS. Kontrolu bude provadét manazer MAS. V roce 2008 se MAS chysta prejit u
www stranek na tzv. redakéni systém, ktery umoznuje, aby kazdy clen MAS aktualizoval
informace ve vlastnim oddile samostatné pod svym heslem. Vhodnost obsahu bude
kontrolovat manazer MAS. Tento systém urychluje i okamzitou aktualizaci v administrativnich
zalezitosti na strankach MAS.

Plan informovanosti o ¢innosti a vysledcich do budoucna (cleny/partnery MAS, obyvatelstvo)
MAS Podhostynska bude informovat o své Cinnosti v letech 2008-2013 vSechny obyvatele na

Uzemi svého plsobeni. Informace budou podavany diferencovanou formou pro jednotlivé
skupiny obyvatel tak, aby jejich uc¢innost byla co nejvyssi.

Obyvatelstvo:
- internet — prlibézna aktualizace (nejaktualnéjsi informace)



- zpravodaje obci — 1 x rocné informace o ¢innosti MAS

- Individualni konzultace v sidle MAS — dle zajemcd, hodiny pro verejnost

- Seminare pii vyhlaseni vyzvy — dle vyhlaSovanych vyzev

- Seminare pro pfijemce pomoci — administrace projektu

- Konference 1 x ro¢né (informace pro verejnost o ¢innosti MAS, prezentace
realizovanych projektd — priklady dobré praxe)

Clenové/Partnefi MAS:

- zapojeni MAS do projektu spoluprace

- informace o cinnosti MAS

- informace o predlozenych/schvalenych projektech

- informace o hospodareni a plnéni cilu SPL

- v podstaté na Valné hromadé MAS — 1 x roné a na mimoradné svolanych valnych
hromadach

- ¢lenové, ktefi jsou zaroven cleny Programového vyboru a Vybérové komise
dostanou informace pfi zasedani téchto organi

11.Zapojeni Zzen, mladych lidi a zemédélci

11.1. Zapojeni zen do SPL

Rovnost muzd a Zen je soucasti principd demokratické spolecnosti. U¢inné plisobeni tohoto
principu predpoklada nejen pravni zakotveni ale i pravni védomi o jeho podstaté a také jeho
dlsledné prosazovani v praxi. Svymi postoji k této problematice a svou cinnosti davaji
organizace najevo vlastni miru odhodlani podilet se na odstranovani stereotypll v nazirani na
roli Zen ve spolecnosti, zaméstnani i rodiné. Vyznamnou roli maji pravé v oblasti prosazovani
rovnych prilezitosti v pristupu k zaméstnani a rovného odménovani za stejnou praci a
zlepSovani pracovnich podminek Zzen. Pozornost si zaslouzi ovSem i prosazovani tohoto
principu do vlastni struktury.

Zapojeni zen do rozhodovacich organii MAS bylo limitovano bylo limitovano jejich poctem
mezi Cleny MAS.

Pocet Zen mezi Cleny/partnery MAS v %
Ucast Zen v organech MAS: Programovy vybor: 20 %); Vybérova komise 0 %; Monitorovaci
vybor 40%, Revizni komise 0%

Pracovni skupina zabyvajici se problémem zen ma zastoupeni 80%

11.2 Zapojeni mladych lidi do Cinnosti MAS

Mladi lidé do 30let mezi partnery/cleny MAS
» Manazer MAS Podhostynska Ing. Martin Gliz 30let

= Ing. Pavla Samankova, 24let — pracovni skupina zabyvajici se Socialni politikou,
problematikou zacleriovani Zzen a mladych lidi do spole€nosti

= Jaroslav Novosad — pracovni skupina zabyvajici se problematikou zemédélstvi a lesnictvi
22let

11.3 Zapojeni zemédélcd do c¢innosti MAS



Pocet zemédelcl mezi Cleny/partnery MAS 17%

Ucast zemédélcd v organech MAS:

Programovy vybor: 20 %, Vybérové komise 22 %, Monitorovaci vybor: 20%,
Revizni komise 33 %

Pracovni skupina zabyvajici se problematikou zemédélstvi a lesnictvi 50%
Clenové MAS si uvédomuiji vyznam Zen, mladych lidi a zemédélc pro rozvoj regionu.

Ve véech FICHICH jsou preferencni kritéria zvyhodiiujici projekty zamérené na
mladé lidi a Zeny.

v _wvrs

Popis cili a naplné FICHI Fesicich problematiku mladych lidi, Zen a zemédélcd.

Fiche 1 Obnova rozvoj obci — fiche je zaméfena mimo jiné na budovani verejnych
prostranstvi, parkd a odpocinkovych mist predevsim pro mladé lidi s détmi

(maminky s kocarky apod.)

Fiche 2 Podpora komunity vesnice dostupnosti vybaveni a sluzeb — d@raz v rdmci této FICHE
je kladen na volnocasové aktivity a spolkového Zivota predevsim mladych lidi do 30 let, Zen,
rodin s détmi a mladeze

FICHE 7 ,Podpora rozvoje sluzeb v cestovnim ruchu“ — dle zaméreni této FICHE je
predpoklad, Zze nova pracovni mista budou obsazovana predevsim Zenami a mladymi lidmi.
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